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Sammanfattning

Denna rapport ar en bestallning fran naringslivscheferna i Vasternorrlands kommuner.
Rapporten bestar i huvudsak av tva delar, ett kunskapsunderlag” kring pendling och en
“kartlaggning” av pendlingen i Vasternorrland. Den forsta delen lyfter forutom nyttorna
med pendling ocksa ett antal viktiga begrepp, daribland arbetsmarknadsregion — som ar
en funktionellt integrerad region dar en eller flera kommuner har en gemensam bostads-
och arbetsmarknad. Pendlingen (6ver kommungrans) bestammer saledes storleken pa en
viss arbetsmarknadsregion. SCB anvander begreppet lokala arbetsmarknader (LA) for
detta och det ar utifran dess data (och definitioner) som resultat och analys for
Vaésternorrland presenteras. Pendling som begreppet anvands i denna rapport innebar
alltsa arbetspendling 6ver kommungrans, enda undantagen ir sektionen ”Pendling
mellan utvalda tatorter” — som ocksa redovisar inomkommunal pendling for utvalda
tatorter, samt sektionen ”Tillgédngligheten och funktionaliteten inom de lokala
arbetsmarknaderna &r 1ag”.

Pendlingsresorna har blivit fler i landet och de avstand man ar beredd att acceptera har
blivit storre Gver tid, daremot &r tidsatgangen for pendling néstan konstant. Det &r
darmed en dkad hastighet med vilket resorna utfors som mojliggjort langre res-avstand
(och okat tillgangligheten). Pendlingsben&genheten minskar betydligt nar den
sammanlagda restiden (dorr till dorr) dverstiger 45-60 minuter.
Kunskapssammanstallningen visar pa en mangd positiva fordelar av 6kad majlighet till
pendling bade for individen, kommunerna och lanet. Centralt for att pendling ska
komma till stand &r dock att nyttorna dverstiger kostnaderna for pendling.

Pendlingen har sen 2011 utvecklats svagt positivt i Vasternorrland, om &n fran laga
nivaer. Andelen pendlare var ar 2019 16 procent, vilket ar knappt halften av andelen
pendlingen i riket. Geografi spelar roll, men Vésternorrland har en bristféllig
infrastruktur i flera delar och saknar dessutom ett konkurrenskraftigt regionalt
kollektivtrafiksystem som stimulerar till en 6kad pendling. Tidsserier 6ver pendlingen
per kommun, samt till vilken kommun in- och utpendling idag sker finns redovisat i
kartlaggningen. Har redovisas aven utpendling per kommun till samtliga l&nets
kommuner per bransch, for Ange, Sundsvall och Sollefted inkluderas Jamtland. For
Sundsvall redovisas aven pendling till Gavleborg och for Ornskéldsvik redovisas
pendlingen till Vasterbotten. For de tva sistnamnda kommunerna inkluderas dven
pendlingen till Stockholms lan, da 6ver 10 procent av deras utpendling gar dit.

Mycket goda mojligheter ses till mer funktionella arbetsmarknadsregioner och
regionforstoring i Véasternorrland. Troligen kommer Hudiksvalls och Nordanstigs-
kommuner uppga i Sundsvalls LA med Nya Ostkustbanan. Sannolikt kommer &ven
Kramfors kommun uppga i Sundsvalls LA, men det & majligt att det ocksa forutsatter
ett mer konkurrenskraftigt kollektivtrafiksystem. For att Solleftea skall inga i Sundsvalls
LA krévs en markant 6kad pendling om sju procent, det ses inte i nartid, men skall inte
uteslutas i framtiden. | sammanhanget ar det dock viktigt att betona att alla grepp for att
sanka kostnaderna for pendling och 6ka denna, direkt ger effekter dven i Sollefted
kommun — effekterna uppstar gradvis och ar inte beroende av en viss niva pa
pendlingen. For Ornskoldsvik ligger det narmast tillhands att uppgd i Umeés LA. Detta
kraver ett mer konkurrenskraftigt kollektivtrafiksystem och mojligheten for pendlare att
resa med SJs kommande tag for 250 km/t som kommer medféra kortare restider.
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Inledning

Ar 1950 var den genomsnittliga resstriackan per person och dag 10 kilometer i Sverige.
Femtio ar senare har den oKkats till 40 kilometer. Tidsatgangen vid vardagsresandet var
ungefar densamma vid de bada tidpunkterna. Det &r darmed transporternas hastighet
som har 6kat och méjliggjort langre resor.! Genom en 6kad tillganglighet? (kortare
restid) nas en storre arbetsmarknad (vilket bade kan innebara en 6kad interaktion och
rorlighet inom befintlig geografi som utvidgning av densamma — som da kallas
regionforstoring), foretagens kompetensforsorjning underléttas och sysselsattningen
okar. Det ger forutsattningar for okad produktivitet, konkurrenskraft, specialisering® och
for den enskilde &ven hogre 16n. | forlangningen leder detta till regional och nationell
tillvéxt.* Denna rapport soker dels lyfta fram dessa nyttor av pendling, vad som krévs
for att pendlingen ska komma till och beskriva begreppsapparaten inom omradet i den
forsta delen av rapporten — kunskapsunderlag”. Rapportens andra (och sista) del bestar
av en “kartlaggning” av pendlingen i Vésternorrland, hur den utvecklats éver tid och en
djupdykning i nuldaget. En utblick gors dven 6ver vilken potential som
arbetsmarknaderna i och runt Vasternorrland har att utvecklas pa sikt.

Pendling som begreppet anvénds i denna rapport, innebar att man har sin folkbokforing
(bostadsort) i en annan kommun &n den inom vilket ens arbetsgivare star skriven. Oftast
innebar detta en fysisk pendling i nagon form, men formen kan naturligtvis variera —
fran dagspendling till veckopendling. Det kan ocksa vara sa att ingen fysisk pendling
sker 6verhuvudtaget. | de fall da ungdomar flyttat ut fran sin hemkommun och
forvarvsarbetar i en annan kommun, men inte dndrat folkbokforing kommer de ocksa att
betraktas som pendlare.

Syfte och metod

Syftet med rapporten &r att ge en kort introduktion till nyttorna med en storre
arbetsmarknad och pendling samt beskriva den riktade pendlingen bland
Vasternorrlands kommuner, en bestallning fran kommunernas naringslivschefer.> Med
anledning av coronapandemin och de mdéjligheter som den kan ha medfort betraffande
ett Okat distansarbete, och déarmed storre flexibilitet mellan den boendemiljé man kan
vilja utifran sin arbetssituation inkluderas en sektion om ”Mojligheten till distansarbete

! Trafikanalys (TRAFA), Arbetspendling i Norrbottens och Vasterbottens lan — en nulagesanalys,

Rapport 2013:5, Stockholm: Saxton, 2013, s.98. https://www.trafa.se/globalassets/rapporter/2010-

2015/2013/rapport 2013 5_arbetspendling_i_norrbottens och_vaesterbottens laen_-
en_nulaegesanalys komp.pdf (H&mtad: 2021-05-26).

2 Tillganglighet definieras som majligheten att minimera eller verbrygga geografiska avstand for att

skapa kontaktmajligheter och narhet till nyttor och funktioner sa att behoven hos bade naringsliv,

medborgare och offentlig verksamhet tillgodoses. (Regeringen 2009, Proposition 2008/09:93).

3 Pendling och regionforstoring ger ett stérre utbud av specialiserade tjanster och en stérre mangfald,

vilket framjar néringsbredden och starker méjligheterna for branschkluster. (SKL, Pendlare utan

granser?, 2008, s.10)

4 TRAFA, Arbetspendling i Norrbottens och Vasterbottens lan — en nuldgesanalys, s.19.

5> Naringslivschefsmote, 2021-03-11
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och regionforstoring” som lyfter fram potentialen for distansarbete. Till detta kopplas
aven en kort utblick 6ver fritidshusbestandet i Vasternorrland for att visa pa en (av flera)
potentialer som omedelbart skulle kunna realiseras om fler verkade fran sina fritidshus.
Mer specifikt redovisas andelen fritidshus i lanets kommuner som &gs av boende i
annan kommun. Har kan det alltsa handla om att man bor i Sundsvall men har ett
fritidshus i Sollefted (och kan valja att verka mer tid fran Sollefted framoéver), men
husen kan &ven dgas av en icke-Vasternorrlanning, exempelvis en stockholmare som
ager ett fritidshus i Kramfors — det senare exemplet utgor alltsa en potential for fler
manniskor (ej boendes i Vasternorrland idag) att verka delar eller hela sin tid fran
Vasternorrland i framtiden, oavsett vart arbetsstéllet ligger.

Kunskapsunderlaget & sammanstéllt efter en kortare inventering av publicerat material
inom amnet. Statistiken kommer fran Statistiska centralbyran (SCB), bade via den
Oppna databasen Statistikdatabasen, och den ’stdngda’ mikro-databasen
Vasternorrlandsdatabasen som regional utveckling pa Region Vasternorrland arligen
betalar en licensavgift for tillgangen till. Uppgifterna som ar hamtade fran de bada
databaserna innehéller i sin tur olika detaljerade uppgifter fran SCB:s interna RAMS®-
databas’.

Kunskapsunderlag

Centrala begrepp

En arbetsmarknadsregion kan beskrivas som en funktionellt integrerad region dar en
eller flera kommuner har en gemensam bostads- och arbetsmarknad. Integrationen gor
att en omfattande pendling sker mellan regionens olika delar.® Pendling kan darfor
anvandas for att definiera storleken av en funktionell region och &ven for att folja
forandringen i storlek 6ver tid.® En indelning som gor detta arligen ar Statistiska
centralbyrans (SCB:s) lokala arbetsmarknader (LA), som kommer anvandas i denna
rapport.1® Ett narbesliktat begrepp ar Tillvixtanalys FA-regioner (funktionell
analysregion) som bygger pa SCB:s lokala arbetsmarknader, men ar en prognos éver
hur dessa (LA-omraden) kommer utvecklas framat. Senaste FA-indelningen togs fram
2015 och ar en prognos for 2025. | dagslaget innehaller SCB:s LA-indelning 69
arbetsmarknadsregioner och TVA:s FA-indelning 60 arbetsmarknadsregioner for riket. |
Vaésternorrland &r LA-indelningen och FA-indelningen identiska — ingen breddad
arbetsmarknadsregion (i geografisk mening - regionforstoring) ses med andra ord i 10-

® RAMS=Registerbaserad arbetsmarknadsstatistik.

" RAMS hette tidigare ARSYS (Arlig regional sysselsittningsstatistik) - databasen innehéller uppgifter
om sysselsattning, pendling och néringsstruktur.

8 Pendlingsforhallanden &r i sin tur starkt beroende av befolkningens storlek, tathet och
kommunikationsmgjligheter. (SCB, Lokala arbetsmarknader — egenskaper, struktur och utveckling, s.84)
® TRAFA, Arbetspendling i Norrbottens och Vasterbottens lan — en nuldgesanalys, s.19.

10 »Syftet med lokala arbetsmarknader (LA) &r att kunna beskriva arbetsmarknadens funktionssatt for
geografiska omraden som &r relativt oberoende av omvéarlden med avseende pa utbud och efterfragan av
arbetskraft.”. SCB:s LA-indelning revideras varje ar.
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arsprognosen fran Tillvaxtanalys med nuvarande tillstand i infrastruktur och
kollektivtrafiksystem.

Som konstaterades i “inledningen”, har den tid som laggs pa pendling i stort inte
forandrats sen 50-talet. En forbéattrad transportinfrastruktur som gor det mojligt att
forlanga reslangden utan att restiden utokas tycks darfor vara den enda framkomliga
vagen for en breddad arbetsmarknadsregion — denna process brukar benamnas
regionforstoring*.1? 1 "inledningen” introducerades ocksa begreppet tillganglighet och
nyttorna en bra sadan medfor. Det skall tillaggas att en 6kad tillganglighet faktiskt inte
bara kan astadkommas genom transportinfrastruktur, utan d&ven genom anvandning av
informationsteknologi eller genom en lokaliserings- och bebyggelsestruktur som gor det
majligt att nd olika malpunkter utan alltfér manga forflyttningar.'® Att forbattra
tillgangligheten &r saledes en viktig fraga bade for den lokala- som den regionala nivan.

Varfor pendling - 3 perspektiv
Individen — fler alternativ i val av boende och arbete

Genom okade mojligheter for pendling far individen fler alternativ i sina val av boende
och arbete. Genom pendlingen 6kar mojligheten for individen att kombinera en attraktiv
boendemiljé med en bra karridr och hég 16n4. Eftersom pendling ar ndgot som
individen sjalv valjer ar det tveksamt att diskutera nackdelar utifran ett
individperspektiv. Aven om det finns nackdelar i form av att det tar tid att pendla, att
det kostar att pendla, att en del arbetslosa av ekonomiska skal kan kénna sig tvingade att
pendla etc. s& har individen dnda funnit att pendling ar det basta alternativet.®

Kommunen — agglomerationseffekter, méjlighet att vaxa, reseliens

For det stora flertalet kommuner inverkar pendling och regionférstoring positivt pa
tillvaxt, arbetskraftsforsorjning och lénenivaer.'® Produktiviteten hojs och
konkurrenskraften starks.!” Den lokala arbetsmarknadsregionen véxer, utbud och
efterfragan av specialiserad arbetskraft kan lattare motas och det finns utrymme for

11 En regionforstoring uppstar nar allt fler manniskor reser allt langre strackor till sina arbetsplatser. De
lokala arbetsmarknaderna véxer samman och bildar allt storre funktionella arbetsmarknader (en
geografisk utvidgning sker). (SKL, Pendlare utan grénser?, 2008, s.9)

2 TRAFA, Regional tillvaxt genom okad tillganglighet — mal och matt for tillganglighet och tillvaxt,
Rapport 2011:5, Stockholm: Saxton, 2011, s.20. https://www.trafa.se/globalassets/rapporter/2010-
2015/2011/regional_tillvaext _genom_oekad_tillgaenglighet maal_och_maatt foer_tillgaenglighet och_ti
llvaext.pdf (Hadmtad 2021-06-04).

13 TRAFA, Regional tillvaxt genom okad tillganglighet — mal och métt for tillganglighet och tillvaxt, s.8.
141 s mer om lonepremien i Tillvaxtanalys publikation, Pendling, urbana lonepremier och regionala
spridningseffekter, PM 2020:21, s.11-12.

15 Sveriges Kommuner och Landsting (SKL), Pendlare utan granser?, Stockholm, 2008, s.50.
https://skr.se/tjanster/merfranskr/rapporterochskrifter/publikationer/pendlareutangranserenstudieompendli
ngochregionforstoring.30754.html (H&mtad: 2021-05-31).

16 SKL, Pendlare utan grénser?, s.51.

" TRAFA, Arbetspendling i Norrbottens och Vasterbottens lan — en nulagesanalys, .19 & 5.22.
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saval en mer diversifierad som specialiserad arbetsmarknad.8 1% 2% 21 pendling och
regionforstoring bidrar aven till ett battre kulturutbud och forstarker varumarket for
regionen.?? Ett utokat samarbete mellan stader ar alltsd en metod att 6ka
konkurrenskraften gentemot andra regioner- 24

Sedan borjan av 1990-talet har andelen pendlare Okat i allt vidare kretsar

runt storstdderna, dven om Sverige i jamforelse med andra vésteuropeiska lander har
investerat forhallandevis lite i infrastruktur.?® Att manniskor flyttar ut fran storstiderna
drivs pa av savil push- som pullfaktorer. Det har varit en vinn-vinn-situation for bade
storstader och omgivande kommuner. Utvecklingen har drivits pa av att boendepriserna
Okat i storstaderna samtidigt som den tatortsnéra landsbygden lockat allt fler. Arbete i
en storstad och boende pa en annan ort har gett storstaden tillgang till

arbetskraft och avlastat en dverhettad bostadsmarknad. Samtidigt har boendekommunen
fatt fler invanare och battre skatteunderlag.?® 2" Aven om pendlingen fran mer perifert
lokaliserade kommuner in till urbana centra ar forhallandevis lag, har Tillvaxtanalys
funnit att den formen av pendling tenderar att ge den hogsta l6nepremien, sérskilt bland
personer med medel- till 1ang utbildningsbakgrund.?® En svensk studie visar ocksa att
agglomerationseffekterna® sprids frén centrum till omlandet genom denna pendling,
dar en positiv effekt ses pa landsbygdskommunens tjanstesektor — effekten galler vid

18 En storre lokal arbetsmarknadsregion ger ett storre utrymme at en rad branscher som sallan far plats pa
sma lokala arbetsmarknader — allt fran hogt specialiserade foretagstjanster till enklare tjanster som kraver
ett stort lokalt kundunderlag. (SKL 2008, s.10)

19 SKL, Pendlare utan grénser?, s.5 & s.9-10.

20 TRAFA, Arbetspendling i Norrbottens och Vasterbottens l1an — en nulagesanalys, s.19.

21 | en storre arbetsmarknadsregion byter arbetskraften oftare arbete, ndgot som dels okar sannolikheten
for hogkvalitativa matchningar, samt leder till kunskapsspridning nér den anstéllde byter jobb — detta ar
en agglomerationseffekt, 1as mer om rorligheten i olika typer av arbetsmarknadsregioner: Arbetspendling
i Norrbottens och Vasterbottens Ian — en nuldagesanalys (TRAFA 2013, s.23).

22 SKL, Pendlare utan granser?, s.10.

2 TRAFA, Regional tillvaxt genom okad tillganglighet — mal och matt for tillganglighet och tillvaxt, s.20.
2 Tillvaxtanalys (TVA), Naringslivsdynamik, stader och agglomerationsekonomier — forskningséversikt
och agenda, PM 2017:08, s.45-46.
https://www.tillvaxtanalys.se/download/18.62dd45451715a00666f1ffbd/1586366202737/pm_2017_08_N
%C3%Ad4ringslivsdynamik,%20st%C3%A4der%200ch%20agglomerationsekonomier.pdf (Hadmtad
2021-06-10).

%5 SKL, Pendlare utan gréanser?, s.51.

% |nstitutet for framtidsstudier, Regionen som vision — det politiska projektet Stockholm-Malarregionen,
2008.

27 SKL, Pendlare utan granser?, s.51.

2 TVA, Pendling, urbana Iénepremier och regionala spridningseffekter, PM 2020:21, s.23-25.
https://www.tillvaxtanalys.se/download/18.4b802068175e123bec816eff/1606315850391/PM_2020 21 P
endling%20urbana%201%C3%B6nepremier%200ch%20regionala%20spridningseffekter.pdf (Hamtad
2021-06-09).

2 Agglomerationseffekter=ekonomiska fordelar av tita miljoer. De tata miljoerna ger ekonomiska
fordelar da de &r att betraktas som arenor for delning av investeringar med hoga fasta kostnader, en
effektivare matchning uppstar pa en storre arbetsmarknad, och larande sker genom éverspillnings-effekter
av kunskap och information i urbana miljoer. Lds mer om agglomerationseffekterna: TVA, PM 2017:08,
5.22-217.
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restider under 55 minuter och oavsett pendlarens utbildningsbakgrund.* Den
ekonomiska potentialen av 6kad pendling in till urbana centra &r alltsa stor aven i de
mer avlagset belagna kommunerna.3: 32

Aven om 6kad majlighet till pendling bade kan gynna arbetsldsa och helt nya i
arbetskraften (ungdomar och utrikesfodda), sa ar det framforallt viktigt att efterfragan
och utbud av hégt kvalificerad arbetskraft®® kan métas. Framgéangen for storre stader
och stora regioner paverkas starkt av den regionalakunskapsnivan, toleransen manniskor
emellan samt impulser utifran via inflode av manniskor, kompetens och kapital. ** Den
lokala arbetsmarknadsregionens storlek bestammer ocksa i stor utstrackning i vilken
omfattning kunskapsbaserad tillvéxt ar mojligt. *> 3¢ Forskningen visar enligt Nuteks
arsbok 2008 att regioner med hdog tillganglighet har en storre innovationskapacitet. Att
utoka interaktionen och rorligheten inom en viss geografi och pa sa satt uppna en storre
arbetsmarknadsregion kan alltsa vara minst lika viktigt som en geografisk utvidgning av
arbetsmarknadsregionen (regionforstoring) — sérskilt s& for en storre region.*’

Att skapa attraktiva och kreativa miljoer for saval manniskor som foretag blir darfor
viktigt for alla kommuner, men kanske speciellt for dem som utgor eller kan utgéra en
tillvaxtmotor for regionen. Det ar viktigt att dessa stader inte minskar
befolkningsmassigt® och att saval in- som utpendlingen utvecklas positivt® - det
kannetecknar en dynamisk arbetsmarknad.*® Hogteknologiska foretag soker sig till
platser dar kreativa och/eller hogt utbildade manniskor vill bo eller kan pendla in till.
Den fysiska infrastrukturen och storleken pa den lokala arbetsmarknadsregionen ar
darfor tva viktiga pusselbitar for att starka de faktorer som i samverkan gor staden
attraktiv for manniskor att bo och arbeta i.*!

Vad galler for alla de kommuner som varken &r en del eller potentiell del av en storre
stads arbetsmarknad eller en glesbygdskommun med stort avstandshandikapp? | viss
man galler resonemangen om att pendlingen 6kar utrymmet for saval en mer
diversifierad som specialiserad arbetsmarknad dven dar. Men pendlingen &r ocksa en
forsakring mot sdémre tider. Om arbetstillfallena i den egna kommunen minskar

%0 TVA, Pendling, urbana lonepremier och regionala spridningseffekter, s.13.

3L TVA, Pendling, urbana lonepremier och regionala spridningseffekter, forsattsbladet.

32 TVA, Naringslivsdynamik, stader och agglomerationsekonomier — forskningséversikt och agenda,
5.45-46.

33 De ekonomiska teorier som ligger bakom regionférstorings-begreppet har storst baring for yrken som
rymmer nagon form av specialistkompetens. (SKL 2008, s.33)

3 Institutet for framtidsstudier, Regionen som vision — det politiska projektet Stockholm-Malarregionen,
2008.

% SKL, Pendlare utan granser?, s.56.

36 TRAFA, Arbetspendling i Norrbottens och Vasterbottens lan — en nulagesanalys, s.11.

ST TRAFA, Arbetspendling i Norrbottens och Vasterbottens lan — en nulagesanalys, s.22.

3 Ett minskande befolkningsunderlag &r problematiskt da kompetensbredden generellt minskar. Det finns
nédmligen ett klart positivt samband mellan befolkningsstorlek och kompetensbredd. (TRAFA 2013:5, s.8)
39 SKL, Pendlare utan grénser?, s.56.

40 SKL, Pendlare utan granser?, s.24.

41 SKL, Pendlare utan granser?, s.65.
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mojliggor pendlingen att fler &nda kan bo kvar i kommunen. En liten kommun utanfor
storstadsomradena blir ocksa mindre sarbar vid strukturomvandlingar om det finns ett
pendlingsutbyte med grannkommunerna.*?

Nationellt — storstidderna i fokus, men av vikt for "hela Sverige ska leva”

Sett ur ett strikt nationellt tillvaxtperspektiv &r det i huvudsak funktionaliteten,
tillgangligheten och storleken pa arbetsmarknadsregionerna i Stockholm, Géteborg och
Malmo som har betydelse och ar avgorande for hur landet klarar den internationella
konkurrensen. Men utifran ett socialt hallbarhetsperspektiv och en 6nskan om

att "hela Sverige ska leva” har det dock stor betydelse att de storre residensstdderna

och andra storre stader i respektive lan kan fungera som draglok at omgivande
kommuner. F6r mindre kommuner i regionerna &r det inte minst viktigt att i den man
det gar, att koppla upp sig mot en storre arbetsmarknadsregion och dra fordel av vad det
innebar.*® Staten gynnas ocksé nr tidigare arbetsldsa far arbete genom pendling, da
kostnaderna for arbetsldshetsersattning minskar samtidigt som Iéneskatten okar.**

Vardet tillrackligt hégt av pendling, kostnaden tillrackligt lag

Manniskor soker sig till attraktiva stdder och nytto-maximerar kombinationen bra
boende och bra arbete utifran sin livssituation. En individs beslut angaende
arbetspendling ar resultatet av avvagningar som gors mellan boendemilj6, boyta,
tillfredsstallelse med arbetet, fardmedlets bekvamlighet*® m.m.%¢ och olika restriktioner.
De senare kan t.ex. avse bostadspriser, sysselsattningsméjligheter och 16n, men ocksa
kostnader och tidsatgang for olika fardmedelsalternativ*’, samt de tidsrestriktioner som
ar relevanta for individen och andra medlemmar av hushallet. Individers dvervaganden
for arbetspendling paverkas saledes av en rad olika faktorer, &ven om transportsystemets
utformning har en central roll.*¢ 4°

Sannolikheten att borja pendla paverkas dock inte linjart av restiden (figur 1), utan det
finns ett kritiskt intervall inom vilket dven sma restidsforbattringar far stor effekt pa
resandet — restiden ar darmed central eftersom den starkt paverkar viljan till pendling.

42 SKL, Pendlare utan granser?, s.7 & s.52.

4 SKL, Pendlare utan granser?, s.55.

4 SKL, Pendlare utan granser?, s.38.

4 Bekvamlighetsfaktorn for val av att pendla eller avsta bor inte underskattas. Vid sidan av restid,
kostnad och palitlighet ar franvaron av obehag av storsta vikt for pendlaren eftersom det ar vardagstid
som nyttjas. (SKL - Pendling till och fran arbetet, s.24).

46 Det kan exempelvis vara priset, turtatheten, komfort och méjligheten att arbeta pa resan. (TRAFA
2011:5, s.98.

47 Fardmedelsvalet sker generellt sett genom att individen gor en sammanvagning mellan
transportbehovet och reskostnaderna. Viktiga faktorer som bidrar till en positiv vardering av ett fardmedel
ar att det ar bekvamt, snabbt, palitligt samt lattillgangligt. Benagenheten att vélja att resa med ett visst
fardmedel beror pd individens uppfattning om mojligheterna till minimerad spilltid och effektiv
tidsplanering. (TRAFA 2013:5, 5.47)

“ TRAFA, Arbetspendling i Norrbottens och Vasterbottens lan — en nulagesanalys, s.11-12.

4 SKL, Pendlare utan granser?, s.25.
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For daglig pendling &r det kritiska intervallet 20-45 minuter per enkel resa. Forskning
visar &ven att agglomerationseffekterna sjunker kraftigt med 6kad restid — effekterna ar
storts inom det restidsintervall som normalt accepteras som pendlingstid.>® °! Vid sidan
av restiden ar aven priset av betydelse for resandeutvecklingen.®? Sammanfattningsvis
behover pendlingen totalt sett bedomas lonsamt for att den ska komma till stand.>®

Andel

0-10 10-20 20-30 30-40 40-50 50-60 60-70 70-80
Restid i minuter

1986 ==@=2018
Figur 1. Pendlare 6ver kommungrans fordelade efter olika avstand 1986 och 2018.5

Kalla: Tillvaxtanalys, Pendling, urbana lénepremier och regionala spridningseffekter, 2020.

Strukturella faktorer kan ocksd paverka pendling
Pendling och regionfdrstoring handlar om att skapa goda forutsattningar for ménniskor
att pendla genom investeringar i infrastruktur®®, kollektivtrafik och system som

% TVA Naringslivsdynamik, stader och agglomerationsekonomier — forskningsoversikt och agenda, s.39.
51 Olika effekter sprider sig dock olika langt i geografin. Medan somliga effekter breder ut sig 6ver hela
regioner, och ibland dver flera regioner (dvs. de &r extraregionala), forefaller andra avta mycket snabbt
och kan endast observeras pa kvartersniva. (TVA PM 2017:08, s.39-40)

52 TRAFA, Regional tillvaxt genom okad tillganglighet — mal och méatt for tillganglighet och tillvaxt, s.20.
58 SKL, Pendlare utan granser?, s.11.

5 Anmarkning: Figuren baseras pa alla sysselsatta personer i aldern 25-64 &r som pendlar Gver
kommungrans respektive ar. Avstdndsmattet ar kortaste restid i vagnatet (enkel vag). Andelen pendlare
med en restid éver 80 minuter redovisas inte i figuren (denna andel uppgar till knappt 10 procent bada
aren). En majoritet av dessa har en pendlingstid som overstiger 180 minuter. Eftersom det knappast mer
an undantagsvis ror sig om daglig pendling i de fallen kommer vi att bortse fran pendling éver restider
som &r 80 minuter eller langre.

% Transportinvesteringar 6kar tillgangligheten, darmed breddas arbetsmarknaden och
agglomerationseffekter uppstar. Med tillganglighet menas ibland storleken pé en stad eller region (t.ex.
antal sysselsatta eller befolkning), ibland tatheten (t.ex. anstallda per ytenhet) och ibland hur latt det ar att
né olika platser. (En utforlig beskrivning av begreppet agglomerationseffekter finns t.ex. ocksa i
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underlattar transporter. Men som beskrivits tidigare maste manniskor kanna att de har
ndgot att vinna pa att borja pendla. *® En viktig forklaring till att pendlingen ar hog kring
storre stader &r att skillnaderna i inkomster och boendepriser mellan kommunerna i
dessa arbetsmarknadsregioner kan vara mycket stora. Det ar helt enkelt I[6nsamt for
manga att pendla.>’ Tillvéxtanalys har i en rapport funnit att pd samma restid (20
minuter till ett urbant centrum), &r det 40 procent av de forvarvsarbetande i Stockholm
som pendlar in kontra 20 procent av de forvarvsarbetande som pendlar in i sma urbana
centrum®8.° Detta har férmodligen mycket och géra med bostadsmarknaden, men det
konstateras i samma rapport®, att 16nen for en person som pendlar in till ett urbant
centrum okar, och den 6kar dessutom ocksa med inpendlingskommunens storlek.
Vidare ses storst effekt pa lonen for personer med medel- till lang
utbildningsbakgrund®?, fér de med kortare utbildningsbakgrund (som innan pendling var
sysselsatt) kan effekten vara negativ om de borjar pendla — i alla fall for de urbana
centrum som galler i var geografi i Vésternorrland.

En annan vanligt bakomliggande drivkraft for pendling &r att det

uppstar arbetsloshet i en kommun och efterfragan pa arbetskraft i en annan.

Inom kommuner som har, eller har haft, en hog niva pa arbetsldsheten ar det vanligare
att arbetslosa personer borjar arbetspendla fran, och da till en annan kommun med en
mer valmaende arbetsmarknad. Detta forutsatter dock att det finns en infrastruktur och
ett transportsystem som gor det mojligt att pendla.®? Ett exempel dar det pendlas véldigt
lite ar i Smaland. Detta beror dels pa att det &r sma skillnader i inkomster och
boendepriser och da arbetslésheten i de flesta kommuner &r ganska lag. Det finns darfor
f& incitament for manniskor att pendla.®

Stader och tillvaxt — Vad sager forskningen?, Tillvéxtanalys 2010 s.9-17). Transportinvesteringar kan 6ka
agglomerationseffekterna pa tva satt, dels direkt genom att forbattra kontakterna mellan en stads olika
delar, dels indirekt genom att 6ka mojligheterna for en stad att vdxa. (PROP. 2013/14:100 Bilaga 3, s.10)
% SKL, Pendlare utan granser?, s.65.

7 SKL, Pendlare utan granser?, s.56.

58 Sma urbana centrum=antalet sysselsatta i kommunen uppgar till minst 30 000 personer.

% TVA, Pendling, urbana lonepremier och regionala spridningseffekter, s.16.

80 TVA, Pendling, urbana lonepremier och regionala spridningseffekter, s.23-25.

61 Anmarkning: Klassificering av utbildningsgrupper: lang=tre ar eftergymnasial utbildning eller mer,
medel=gymnasial utbildning upp till tva ars eftergymnasial utbildning, kort=forgymnasial utbildning.

62 TRAFA, Arbetspendling i Norrbottens och Vasterbottens lan — en nuldgesanalys, s.65.

83 SKL, Pendlare utan granser?, s.56.
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Typer av pendlare

Fyra kategorier av pendlare

De som pendlar kunde i en studie fran SKL, Pendlare utan granser?, kategoriseras
enligt fyra olika pendlarkategorier (ndr man studerade populationen pendlare mellan
2005 och 2006 i riket):

Boendependlare®
Tidigare arbetslosa pendlare®®
Karriarpendlare®®
Pendlare nya i arbetskraften®’

De tre sista kategorierna &r alla exempel pa arbetspendlare®® — s grovt gar det att alltsd
att dela in pendlarna i dem som pendlar for boendets skull och dem som pendlar for
arbetets skull. Arbetspendlare utgér majoriteten, 82 procent. Bland dessa &r den storsta
gruppen karriarpendlare med en andel 6ver 35 procent. Darefter kommer den grupp som
inte ingick i arbetskraften innan de bérjade pendla — dessa utgor 29 procent. Den sista
kategorin bland arbetspendlarna, de tidigare arbetsldsa, utgor lika stor andel som
samtliga boendependlare, 18 procent - férdelning av pendlingskategorierna ses i figur 2
nedan.®

Boendependlare

Arbetspendlare

Arbetspendlare

Arbetspendlare
Boendependlare Tidigare arbetsldsa pendlare
= Karridrpendlare = Pendlare nya i arbetskraften
Figur 2. Pendlare uppdelat per kategori (andel).

Kaélla: SKL, Pendlare utan grénser?, 2008.

64 Forvarvsarbetande person som bytt boendekommun, men inte arbetsstallekommun (SKL 2008, 5.12).
Skalen kan vara att man hittat ett battre och mer attraktivt boende eller ny partner.

% Tidigare arbetslos person som fatt arbete i en annan kommun an boendekommunen (SKL 2008, s.12)
% Forvarvsarbetande som bytt arbetsstallekommun, men inte boendekommun (SKL 2008, s.12)

67 pendlare som &r nya i arbetskraften (ofta ungdomar och utrikes fodda) (SKL 2008, s.12)

8 pendlar till en arbetsplats i en annan kommun &n boendekommunen.

89 SKL, Pendlare utan gréanser?, s.7.
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Som ensamstaende bor manga gérna i storstadsomradenas centrala delar. Nar de

bildar familj och barnen kommer véljer manga att flytta till radhus och villor — endera
inom samma kommun eller till intilliggande kommuner om behoven lattare kan métas
dar, samtidigt som arbetet finns kvar i innerstaden. Hog andel boendeinpendlare kan
emellertid ocksa vara ett tecken pa att kommunen, trots en bra lokal arbetsmarknad, inte
ar sé popular som boendekommun.”™ Arbetslésa som bérjar pendla for att de fatt arbete i
en annan kommun &r vanligast i kommuner som har, eller har haft, hog arbetsldshet
eller dar forutsittningarna for pendling &r goda.”* Andelen karriarutpendlare var storst i
populdra boendekommuner runt storstaderna i SKL:s studie, medan karridrinpendlarna
framst aterfanns i storstaderna eller i kommuner med en stark lokal arbetsmarknad.”?

Tabell 1.F6r- och nackdelar utifran ett kommun- och hallbarhetsperspektiv beroende pa vilken pendlingskategori
som dominerar i kommunen

Pendlingskategori Utpendling Inpendling Hallbarhet

Samst for hallbarheten.
Ofta leder denna typ

av pendling till ett okat
resbehov &ven av andra
skal an den jobbrela-
terade. Liten inverkan
pé arbetsmarknadens
funktionalitet eftersom
pendlaren har kvar
samma arbete som

Kommunen &r
mindre attraktiv som
boendekommun.*

Kommunen &r attraktiv
som boendekommun.

Boendependling

tidigare.
Tidigare Kommunen slipper Bra for arbets- Bra ur ett ekonomiskt
arbetslds eventuella kostnader givara i kommunen och socialt perspektiv
pendlare for arbetsloshet sam- och darmed indirekt (om inte pendlingen

fér kommunen. Ett
tecken pa bra lokal
arbetsmarknad, speci-
ellt for personer som
saknar hog utbildning.
Potentiella inflyttare.

uppfattas som ett
tvéng). Daligt ur ett
miljioperspektiv om
pendlingen sker
med bil.

tidigt som de tidigare
arbetslésa kan bo kvar i
kommunen. Ett tecken

p4 délig lokal arbets-
marknad.

Bra ur ett ekonomiskt
perspektiv. Det ar

Karridrpendlare  Karriarpendling &r bra

for regionen och darmed

Mycket bra for
arbetsgivarna i

ocksé for den egna
kommunen. Karriarut-
pendlare kan dock vara

kommunen och dérmed
indirekt fér kommunen.
Ett tecken pa bra lokal

framst karriarpendlaren
som okar den lokala
arbetsmarknads-

arbetsmarknad.
Potentiella inflyttare.

potentiella utflyttare. regionens funktionalitet.
Bra ur ett socialt
perspektiv om inte
tidsanvandningskon-
flikten blir for stor.
Daligt ur ett miljo-
perspektiv om pend-

* Datta galler endast om denna kategon ar hog jamfort med andra katagorier. |ingen sker med bil.

Kalla: SKL, Pendlare utan grénser?, 2008.

0 SKL, Pendlare utan grénser?, s.8.
1 1bid.
2 SKL, Pendlare utan gréanser?, s.8
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Majligheten till distansarbete och regionforstoring

23%

25%

23 %

23 %

2%4% = 25%
0, \
26% 51 9, Wl

Figur 3. Andel av arbetsmarknaden per 1&n som har
majlighet att arbeta hemifran.

Kélla: WSP.

Det senaste aret har visat vilken
potential som sen en tid tillbaka
faktiskt funnits for distansarbete, men
som inte nyttjats av olika anledningar.
Manga har i pandemins spar insett
detta nar man tvingats arbeta hemifran
och WSP har i en aktuell rapport
studerat vad det kan fa for effekter om
okat hemarbete blir bestaende. WSP
har bland annat titta pa vilka yrken
som har majlighet att arbeta pa distans
och var de ar lokaliserade. "

De yrken som helt gar att utféra pa
distans finns framst inom
kontorsyrken. Réknat i antal
sysselsatta finns bulken av dessa yrken
inom tj&nstebranscher, men de
aterfinns ocksa inom ovriga delar av
arbetsmarknaden. Lednings- och
ekonomifunktioner, administratorer
med mera &r yrken som finns saval
inom tillverkningsindustri

som offentlig férvaltning.”

Pa lansniva &r skillnaderna inte sa
stora, forutom i Stockholms lan som
tydligt utméarker sig med en andel om
44 som skulle kunna jobba hemifran.

P& kommunniva blir det dock ett betydligt mer mangfacetterat landskap och de stora
skillnaderna mellan olika delar av Sverige blir tydliga. Olika kommuner har olika
karaktar pa naringslivet vilket i sin tur paverkar forutsattningarna for distansarbete. En
kommun med t.ex. en stor andel industri- och servicejobb kommer ha sémre

8 WSP, Okat distansarbete — s& paverkas svenska stader och kommuner, 2021, Stockholm.
https://www.wsp.com/sv-SE/insikter/okat-distansarbete-sa-paverkas-svenska-stader-och-kommuner

(H&mtad: 2021-05-26).
™ bid.


https://www.wsp.com/sv-SE/insikter/okat-distansarbete-sa-paverkas-svenska-stader-och-kommuner
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forutsattningar for distansarbete. En kommun med en hdg andel kontors- och
tjanstemannayrken har béattre forutsattningar for distansarbete.

Méjliga distansarbeten

Andelen sysselsatta med yrke dir
distansarbete ar mojligt pa heltid.

11% 56%

Kéillo: SCB somt bardiningor ov WEF

Figur 4. Andel av arbetsmarknaden per kommun som har méjlighet att arbeta hemifran.

Kaélla: WSP.
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Tabell 2. Sveriges 290 kommuner rankade utifran andel

distansarbete Bland Vasternorrlands kommuner

Kommun Plats Andel distans  Sundsvall och Harnésand relativt
hogt upp i listan 6ver andel som kan

Sundsvall 16 31% . N

Harndsand 58 58% arbeta pa distans. Jamfors dock _

- Sundsvalls andel om 31 procent i

Ornskoldsvik 91 21% jamforelse med fororter till

Kramfors 65 22% Stockholm dar andelen ligger pa 50

Timra 143 18% procent eller Gver, &r det dock en bra

Solleftea 150 18% bit till de nivaerna. Ornskoldsvik och

Ange 196 16% Timra ligger strax under rikssnittet.
Kélla: WSP.

Baserat pa tabell 2 ar det kanske primart en risk att Sundsvall skulle kunna tappa
ekonomisk aktivitet och/eller skattekraft till narliggande kommuner (endera i meningen
att man arbetar delar av tiden fran annan kommun, eller flyttar helt). Detta da man har
hogst andel “distansyrken” samtidigt som bostadspriserna i kKommunen &r relativt hdga
och det finns relativt goda transportmojligheter, framst langst kusten, men aven inat
landet. Det finns dock ingen kausalitet mellan en hog andel potentiella arbeten pa
distans och en utflytt, utan det handlar mer om ett pagaende forandringstryck, som
kontinuerligt behover hanteras for att en plats inte ska tappa i attraktivitet. WSP
exemplifierar; for att starka en plats fortsatta attraktivitet behdver fler aktorer involveras
och nya perspektiv provas. Platsers attraktivitet &r inte bara att det finns lite handel och
restauranger i gatuplan utan det galler att forsta vilka drivkrafter som finns for att motas.
Det kan handla om mer fokus pa utbildning, co-working och kultur liksom att 6ka
tillgéngen till offentliga motesplatser och grénytor.™

Sammanfattningsvis kan man siaga att kommuner med fa andel “distansyrken” ar
relativa vinnare i detta perspektiv, dd man har begransad nedsida samtidigt som man har
betydande mojligheter — sdrskilt om man dr en attraktiv boendekommun och ligger néra
ett regioncentra’®.

5 WSP, Okat distansarbete — s& paverkas svenska stader och kommuner.
76 Storsta staden i en region.
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Finns en potential i att fler arbetar fran fritidshusen?

| Vésternorrland finns en valdigt stor variation bland andel fritidshus dér dgaren ar
boende i en annan kommun enligt tabell 3 (for kartvisualisering se bilaga A).

Tabell 3. Fritidshus 2019

Kommun Samtliga Antal fritidshus dar agare Andel fritidshus dar
privatagda ar boende i annan agaren dr boende i
fritidshus kommun annan kommun

Kramfors 4 650 3045 65%

Timra 1297 814 63%

Ange 1850 1104 60%

Solleftea 3497 1774 51%

Harndsand 2 640 1290 49%

Ornskéldsvik 5543 1867 34%

Sundsvall 5546 1461 26%

Kalla: SCB.

Har utmérker sig Kramfors, Timr& och Ange tydligt som alla ligger runt rikssnittet eller
en bit 6ver. Bland rikets alla kommuner ar dock standardavvikelsen’’ relativt stor, hela
17 procentenheter, vilket betyder att det ar stor variation bland kommunerna i riket.

Tabell 3 sager dock ingenting om vilken kommun de som &ger fritidshus i en annan
kommun bor i, om de ar boende i en kommun i Véasternorrlands l&n eller en kommun i
Stockholms lan. Med det sagt sa behover inte den potential som kan urskonjas for
Kramfors, Timr& och Ange innebéra att det per automatik ar Sundsvall eller
Ornskoldsvik som skulle tappa ekonomisk aktivitet av att farre vistas och bor i dessa
kommuner, det kan lika gérna vara presumtiva Vasternorrlanningar som idag ar
arbetstagare i Stockholm, men som i hogre grad framover kan arbeta fran
Vasternorrland givet att den digitala infrastrukturen finns pa plats.

Enligt enkatdata (innan covid-19) nyttjas varje fritidshus som dgs av en individ boende
utanfor kommunen av 3 individer under totalt 60 dagar, detta summerar till 180
gastnatter per fritidshus. Visualiseras det kombinerat med data enligt tabell 3 erhalls
figur 5, som kan sagas utgdra utgangslaget — ovanpa dessa gastnatter kommer alltsa den
potential som kan finnas i att fler kan arbeta fran ett fritidshus i en kommun man inte &r
folkbokford i och under langre perioder.

Som en parantes kan ndmnas Nordanstigs kommun som har en an hdgre andel fritidshus
dgda av en individ utanfor kommunen &n till och med Kramfors (65 procent), pa hela 74

7 Om de olika vardena ligger samlade nara medelvéardet blir standardavvikelsen 1ag, medan varden som
ar spridda Iangt 6ver och under medelvardet bidrar till en hég standardavvikelse.
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procent. Nu kan sakert ett antal Sundsvallsbor ha fritidshus har, men for individer fran
annan kommun &n Sundsvall sa kan Sundsvall ha en fordel av att shopping och néje
forlaggs till Sundsvall som narmsta regioncentra.

| bilaga B visualiseras andelen gastnatter fran fritidshus (dar &garen bor i annan
kommun) som andel av kommersiella gastnétter i hotell, stugbyar, vandrarhem,
camping samt fritidshus. Har framkommer att denna ’turism’ redan idag &r en
betydande andel i Kramfors, Timr& samt Ange kommun — dér som vi ovan sett, samtliga
har en potential att 6ka denna redan hdga andel. Bara for att man har fa géstnatter pa
hotell betyder inte att platsen &r oattraktiv. "Second homes - the hidden giant of

tourism ”.”®

8 Roger Marjavaara, 2021.
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Gastnatter i fritidshus

UMEA UNIVERSITET

INSTITUTIONEN FOR GEOGRAFI

Kartografi: Roger Marjavaara, 2021

Antalet gastnatter i fritidshus dgda av indivder som
inte ar bosatta i respektive kommun 2019

Berékning av antalet gastnétter &r baserade p8 enkétdata
dar &gare sjalva anger nyttjandegraden. Varje fritidshus
berédknas nyttjas av 3 personer under 60 dagar, vilket
motsvarar 180 géstnétter/fritidshus och 8r.

Fritidshus definieras som varderingsenheter/taxerings-
enheter som saknar folkbokford befolkning och

ar taxerade som Lantbruksenhet, bebyggd

(typkod 120), Sm8husenhet, bebyggd

(typkod 220), Sm&husenhet, smahus pa ofri

grund (typkod 225) eller Sméhusenhet,
byggnadsvérde under 50 000 kr (typkod 213).

Det fanns cirka 600 000 fritidshus i Sverige 2019.

Kalla: SCB, 2021
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Norrtalje:
4 165 200 Gastnatter

Varmdo:
2 272 680 Gastnatter

Gotland:
1 589 400 Gastnatter

Vastervik:
697 680 Gastnatter

Borgholm:
1 387 800 Gastnatter
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Figur 5. Gastnatter i fritidshus av individ ej boende i kommunen.

Kalla: Umed Universitet, Roger Marjavaara, 2021.
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Pendling i Vasternorrland — svag utveckling
Aggregerade pendlingsstrommar

Pendlingen har sen 2011 utvecklats positivt i Vasternorrland, om &n valdigt forsiktigt
och fran laga nivaer. Andelen pendlare (ut 6ver kommungrans) var ar 2019 15,7
procent, vilket &r knappt hélften av andelen pendlingen i riket — som ligger runt en
tredjedel (34 procent).”

21000 35%
20000 30%
19000 25%
18000 20%
, 7%
15,3% g
17000 15%
16000 10%

2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019
I Utpendlare dver kommungrans e Andel pendlare (hdger)
Figur 6. Forvarvsarbetande pendlare (16+) och andelen i Vasternorrland.

Kaélla: SCB (RAMS — éppna data), bearbetning Region Véasternorrland.

Sen 2011 &r det Timrd, Ange och Harndsand som uppvisar de stérsta 6kningarna i andel
pendlare, de har 6kat med 2,6, 2,5 och 1,7 procentenheter respektive. Ornskoldsvik har
en liten 6kning om 0,2 procentenheter, medan Kramfors, Sollefted och Sundsvall har
sma minskningar med -0,4, -0,3 och -0,0 procentenheter respektive.

Samtidigt ar det sa att man maste ta hansyn till om det skett stora férandringar i antalet
forvarvsarbetande i kommunerna 6ver tid (det paverkar andelen pendlare) och just i
Sundsvall har 6kningen varit 7 procent. Det innebér att trots att andelen som pendlar
gatt ner marginellt &r det faktiskt ytterligare 339st som pendlar ut 2019 an 2011 i
Sundsvall. Det &r den nast storsta 6kningen i antal efter Timra som uppvisar en 6kning
om 506st personer. Kommuner som haft en férandring med mer &n 4 procent av de
forvarvsarbetande (oavsett 6kning eller minskning) utgors utéver Sundsvall av Timra
med en 6kning om 6 procent och Ornskéldsvik med en 6kning om 4 procent.

" SKL, Pendlare utan gréanser?, s.20.
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Antalsmaéssigt foljer att Harnosand har 6kat antalet pendlare med 245st personer,

Ornskoldsvik med 132st personer, Ange med 112st personer, medan Kramfors och
Solleftea har sma minskningar om 58 och 50 stycken for respektive kommun.

1500

-107

1000
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-500
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-1500

-2 000

Figur 7. Pendling 6ver lansgrans (utvalda lan) — Véasternorrland.&

Kélla: SCB (RAMS — dppna data), bearbetning Region Vasternorrland.

Pendling sker inte bara inom Vasternorrland utan saval utpendling, som inpendling sker
aven mot dvriga lan. | figur 7 ses hur in- och utpendling forhaller sig mellan
Vaésternorrland och de 1an till vilka det priméra utbytet sker — ett krav om att minst
190st pendlare i ndgon av riktningarna sattes for att lanet skulle inkluderas i 6versikten
ovan.® Visternorrland har mot de redovisade lanen ett underskott pa 107 personer. Om
samtliga lan inkluderas i den riktade pendlingen dver lansgrans vaxer underskottet
ytterligare till 178 personer. Att ha ett underskott ar i sig inget negativt, utan brukar
tvartom kunna vara en indikation pa att en kommun, eller Ian i det har fallet ar attraktivt
ur ett boende perspektiv — men att vissa jobbmaojligheter saknas. Den attraktivitet dessa
pendlare satt pa lanet behdver emellertid uppratthallas, da risken alltid finns att dessa
flyttar ndrmre sin arbetsstallekommun annars.

8 In — inpendling, hur manga fran respektive 1an som pendlar in till Vasternorrland. Ut — utpendling, hur
manga som pendlar ut fran Vésternorrland till respektive lan.

81 Antalet valdes approximativt utifran paretoprincipen — en princip som i strikt mening gor géllande att
20 procent av orsakerna ofta forklara 80 procent av verkan (ibland kallad 80/20-reglen).
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Det kan noteras att cirka halften av all utpendling till Stockholms lan kommer fran
Sundsvalls kommun, &ven om samtliga kommuner i lanet har ett visst utbyte med
Stockholms l&n. Vad géller utpendlingen mot Vasterbotten, dér ar det istéllet
Ornskoldsviks kommun som enskilt har 6ver 50 procent av pendlingen. Pendlingen till
Jamtland kommer primért fran Sundsvall, Ange och Sollefted — dér antalet ligger pé
ungefar samma niva fran de tre kommunerna.

Pendling 6ver kommungrans per kommun

Vad géller nivan pa pendlingen (andelen som pendlar) sa ar den hogst ojamlik mellan
kommunerna, detta &r dels ett resultat av lanets geografi (lokalisering och yta pa
kommunerna). Men den 6vergripande pendlingsutvecklingen halls tillbaka av att
Vasternorrland dels lider av en bristfallig infrastruktur i vissa avseenden (som inte
funktionellt 6verbryggar de geografiska avstanden) och dartill ett kollektivtrafiksystem
som inte &r tillrackligt konkurrenskraftigt. Den samlade funktionaliteten far alltsa anses
vara forhallandevis lag i forhallande till potentialen och darmed starkt bidra till Gverlag
laga utfall for Vasternorrlands vad géller pendling.
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o
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5% 35%
2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019
e Ange Harnosand e Sundsvall e K ramfors
Sollefted Ornskoldsvik == == == Timra (hdger)

Figur 8. Forvarvsarbetande (ut)pendlare (16+) éver kommungrans.

Kaélla: SCB (RAMS — éppna data), bearbetning Region Véasternorrland.

| figur 8, ses den ojamna pendlingen i lanet per kommun — Ornskéldsvik ligger lagst pa
7 procent (avlases pa vanstra axeln), medan Timra ligger hogst pa hela 58
procentenheter (kommunens vérde avlases pa den hogra axeln - da vardet avviker
kraftigt fran de dvriga krévs en egen skala for att visualisera utvecklingen, for tydlighets
skull har dven Timras serie streckats for att ytterligare markera detta). En intressant
iakttagelse &r att pendlingen ut fran Sundsvall ar hogre an for Ornskoldsvik, detta trots
att Sundsvall har en betydligt stérre arbetsmarknad — med andra ord ar Sundsvall
faktiskt ocksa beroende av det gar bra i de kommuner som dess befolkning pendlar till.
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En hog bade in- och utpendling ar inget negativt, utan visar tvartom pa att en kommun
befinner sig p& en dynamisk lokal arbetsmarknad.®?

Figur 9 visas samma sak som figur 8 men mindre tydligt (andelen som pendlar 6ver
kommungréns), vad som dock sarredovisas i figur 8 ar i vilken kommun den
forvarvsarbetande befolkningen i respektive kommun arbetar i. Andelen som arbetar i
samma kommun som man &r folkbokford i &r gra-markerad for respektive kommun —
med andra ord visar fargerna vilken kommun man arbetar i om man inte arbetar i
hemkommunen.

Ornskoldsvik [} [ |
sollefted || I
R -

Hamasand [ R |
Timea R |
Ange |} I =

sundsvall [ [ |
0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%
H Stockholms [an m Ange B Timra
Harndsand H Sundsvall H Kramfors
Sollefted ® Ornskéldsvik ® Ovriga lan utom Sthim

Figur 9. Utpendling for nattbefolkningen i Vasternorrlands kommuner (2019).

Kalla: SCB (RAMS — éppna data), bearbetning Region Vasternorrland.

Som kan utlasas av figur 9, pendlar majoriteten av Timras forvarvsarbetande ut fran
kommunen, hélften av alla forvarvsarbetande pendlar till Sundsvall. Denna
pendlingsstrém till Sundsvall utgor i sin tur 8,3 procent av dagbefolkningen®® i
Sundsvall (som kan utlésas av figur 10) — vilket innebar ett dmsesidigt beroende bland
kommunerna. Sundsvall ar beroende av arbetskraften fran Timra och Timra &r beroende
av skatteintakterna som genereras av arbetstillfallen i Sundsvall. Fran de andra tva

8 SKL, Pendlare utan granser?, s.24.
8 Dagbefolkning = antalet forvarvsarbetande personer som arbetar i kommunen (inte antalet som bor
dar).
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kommunerna som ingér i Sundsvalls lokala arbetsmarknad, Harnésand och Ange sker
aven viss pendling till Sundsvall. En intressant observation ror Kramfors, déar
kommunens utpendling till Harnosand, Sollefted och Ornskéldsvik alla ar ungefar lika
stora — pendlingen till Harnésand och Sollefted ar identiska, endast fem personer skiljer
dem &t med fordel Harngsand pa 325st. Till Ornskéldsvik ar antalet som pendlar ut
266st. Bilagorna D-J innehaller stapeldiagram likt figur 7, men den riktade pendlingen
uppdelad per kommun till kommuner i Vésternorrland och dess angransande
kommuner. Ovan siffror rorande Kramfors finns exempelvis redovisade i bilaga E.

Ornskoldsvik | [ |
sollefted |l I
Kramfors | | | B

Hamasand Il ]|
Timrd |
Ange | .
Sundisvall NN .
0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%
B Stockholms [an m Ange HTimra
Harndsand B Sundsvall B Kramfors
Sollefted B Ornskoldsvik B Ovriga lan utom Sthim

Figur 10. Inpendling for dagbefolkningen i Vasternorrlands kommuner (2019).

Kaélla: SCB (RAMS — éppna data), bearbetning Region Véasternorrland.

Figur 10 visar alltsa vart dagbefolkningen i respektive kommun bor, andelen som ar
gra-markerad ar alltsa de forvarvsarbetande i respektive kommun som ocksa bor i
kommunen.

Forhallandet mellan dagbefolkningen (boende i kommunen som ocksa jobbar i
kommunen och inpendlare) och nattbefolkningen®* (alla forvarvsarbetande som ar
folkbokforda i kommunen) &r ett nyckeltal som bendmns arbetsplatskvot.
Arbetsplatskvoten visar om det totalt sett sker ett flode in eller ut av arbetskraft till ett

8 Nattbefolkning = antalet forvarvsarbetande personer som bor i kommunen (inte antalet som arbetar
dar).
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visst omrade. En arbetsplatskvot som &r storre an 1 for ett omrade innebar att det ar fler
som arbetar i detta omrade jamfort med hur manga forvarvsarbetande som bor dar. |
figur 10 har dock vardet 1 subtraherats (dragits av) fran respektive arbetsplatskvot for
att fa en visualisering som tydligt visar om nettot ar negativt (egentligen <1) — héar tolkat
som <0, eller positivt (>1) — har visualiserat som >0.

Umea I
Nordmaling

Ostersund
Bracke

Ornskéldsvik
Solleftea
Kramfors

Sundsvall
Harnosand

Ange

Hudiksvall
Soderhamn
Gavle
Ljusdal

1
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|
—
I
Timra 1
—
I
I
Nordanstig 1
035 -030 -0,25 -0,20 -0,15 -0,10 -0,05 0,00 005 0,10 0,15
B Arbetsplatskvot
Figur 11. Justerad arbetsplatskvot for utvalda kommuner runt Vasternorrlands geografi (2019).

Kalla: SCB (RAMS — éppna data), bearbetning Region Vasternorrland.

Som tydligt framgar ar det alltsa en stérre dagbefolkning i lanens regionala centrum
(Umed, Ostersund, Sundsvall och Gavle). Men intressant nog har bade Kramfors och
Hudiksvall en svag positiv kvot. En grov tolkning &r att ett storre positivt tal innebar att
i denna kommun tenderar man att arbeta i, medan ett starkt negativt tal innebar att
kommunen mer ses som en attraktiv boendekommun och utpendlingskommun.
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Pendling uppdelat pa branscher

Som vi sett finns ett stort utbyte av de forvarvsarbetande mellan speciellt Timra och
Sundsvall, men ett ndgot storre utbyte finns dven for Harndsand och Kramfors. Dérav
kan det vara intressant for en boendekommun att se inom vilka branscher i andra
kommuner som man &r beroende av, och for arbetsstallekommunen att se inom vilka
branscher man &r beroende av inpendlingen for arbetskraftsforsorjningen. Statistiken
kommer redovisas utifran boendekommunens perspektiv. Vill man som en viss
kommun se inom vilka branscher man har inpendling, far man titta under respektive
kommun, leta upp figuren for sin egen kommun och sedan summera dessa siffror om
man 6nskar en total.

Pendlingen pa bransch studeras utifran den aktuella svenska naringsindelningen (SNI
2007) och den hogsta nivan i denna, den sa kallade avdelningsnivan som utgérs av
bokstaver och kan bendamnas SNI1-nivan. Pa denna niva finns 21 olika branschaggregat
eller sa kallade avdelningar. Nar pendlingsstrémmarna emellertid &r Iaga blir det snabbt
fa pendlare per bransch (avdelning) och sekretess uppstar. Darfor kommer vissa
pendlingsstrommar mellan kommuner inom Vasternorrland behdva aggregeras
ytterligare fran branschnivan (avdelningsniva) till fyra primara inriktningar®. | vissa fall
redovisas dock pendlingen pa avdelningsniva nér det bara ar enstaka branscher som
faller inom sekretess, branscher med viardet 0 kan i praktiken vara ”0”, men dven upp
till och med 3” — ’3” och nedat &r alltsa ansatt som ett gransvérde fér om en
redovisning pa enskilds bransch gar att gora eller ej.

For Ange, Sundsvalls och Sollefteds del redovisas dven pendlingen mot Jamtland, for
Sundsvalls redovisas dven pendling till Gavleborg. For Ornskoldsvik redovisas
pendlingen till VVasterbotten. Dartill redovisas pendlingen per bransch till Stockholms
lan for de kommuner dér utpendlingen till Stockholms l&an utgér mer an 10 procent av
pendlarna — detta r fallet for Sundsvalls och Ornskéldsviks kommuner.

8 Privata tjanster ar ett aggregat av: G — Handel, H — Transport, | — Hotell och restaurang, J —
Informations- och kommunikationsverksamhet, K — Finans- och férsakringsverksamhet, L —
Fastighetsverksamhet, M — Verksamhet inom juridik, ekonomi, vetenskap och teknik, N — Uthyrning,
fastighetsservice, resetjanster och andra stodtjanster, S — Annan serviceverksamhet, T —
Forvarvsarbetande i hushal och 0 — Okant.

Offentliga tjanster &r ett aggregat av: O — Offentlig forvaltning och forsvar, P — Utbildning, Q — Vard
och omsorg, sociala tjanster, R — Kultur, ndje, fritid och U — Verksamhet vid internationella
organisationer.

Industri &r ett aggregat av: B — Utvinning av mineral, C — Tillverkning, D — Forsorjning av el, gas, varme
och kyla, E — Vattenforsorjning, avloppsrening, avfallshantering och sanering, F — Byggverksamhet.
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TimrGg kommun - Utpendling
Sundsvall
ookint 1 7

U Verksamhet vid internationella organisationer, utlandska ambassader o.d. 0

T Farvarvsarbete i hushall; hushallens produktion av diverse varor och tjdnster for eget... Q

S Annan serviceverksamhet
R Kultur, ndje och fritid
Q Vard och omsorg; sociala tjanster
P Utbildning
O Offentlig forvaltning och férsvar; obligatorisk socialférsakring
N Uthyrning, fastighetsservice, resetjanster och andra stédtjanster
M Verksamhet inom juridik, ekonomi, vetenskap och teknik
L Fastighetsverksamhet
K Finans- och férsdkringsverksamhet
1 Informations- och kommunikationsverksamhet
I Hotell och restaurang
H Transport och magasinering
G Handel; reparation av motorfordon och motorcyklar
F Byggverksamhet
E Vattenforstrjning; avloppsrening, avfallshantering och sanering
D Forsorjning av el, gas, varme och kyla
CTillverkning
B Utvinning av mineral

A Jordbruk, jakt och skogshruk
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Figur 12. Nattbefolkning (utpendling) i Timra som arbetar inom Sundsvalls kommun — redovisat per bransch (2019).

Kdlla: SCB (RAMS — mikrodata), bearbetning Region Vdsternorrland.
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Figur 13. Nattbefolkning (utpendling) i Timra som arbetar inom Harnosands kommun (2019).

Kaélla: SCB (RAMS — mikrodata), bearbetning Region Vésternorrland.
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Figur 14. Nattbefolkning (utpendling) i Timra som arbetar inom Ange kommun (2019).

Kaélla: SCB (RAMS — mikrodata), bearbetning Region Vésternorrland.
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Kramfors

Industri = Q

AJordbruk, jakt och skogsbruk = 0
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Figur 15. Nattbefolkning (utpendling) i Timra som arbetar inom Kramfors kommun (2019).

Kaélla: SCB (RAMS — mikrodata), bearbetning Region Vésternorrland.
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I huvudsak privata tjanster = Q
Industri 0
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Figur 16. Nattbefolkning (utpendling) i Timra som arbetar inom Sollefted kommun (2019).

Kalla: SCB (RAMS — mikrodata), bearbetning Region Vé&sternorrland.

Ornsksldsvik
I huvudsak offentliga tjanster _ 4

Industri 0
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Figur 17. Nattbefolkning (utpendling) i Timré& som arbetar inom Ornskéldsviks kommun (2019).

Kaélla: SCB (RAMS — mikrodata), bearbetning Region Vésternorrland.
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U Verksamhet vid internationella organisationer, utldandska ambassader o.d.

T Férvarvsarbete i hushall; hushallens produktion av diverse varor och tjdnster for eget...

S Annan serviceverksamhet
R Kultur, néje och fritid
Q Vard och omsarg; saciala tjanster
P Utbildning
0O Offentlig forvaltning och forsvar; obligatorisk socialforsakring
N Uthyrning, fastighetsservice, resetjanster och andra stodtjanster
M Verksamhet inom juridik, ekonomi, vetenskap och teknik
L Fastighetsverksamhet
K Finans- och férsakringsverksamhet
JInformations- och kommunikationsverksamhet
| Hotell och restaurang
H Transport och magasinering
G Handel; reparation av motorfordon och motorcyklar
F Byggverksamhet
E Vattenforsarining; avloppsrening, avfallshantering och sanering
D Forsdrijning av el, gas, varme och kyla
C Tillverkning
B Utvinning av mineral

A Jordbruk, jakt och skogshruk

Figur 18. Nattbefolkning (utpendling) i Sundsvall som arbetar inom Timra kommun (2019).
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Kaélla: SCB (RAMS — mikrodata), bearbetning Region Vésternorrland.
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== Visternorrland

Dnr
21NHU643

Harndsand
0
U Verksamhet vid internationella organisationer, utlindska ambassader o.d. 0
T Forvarvsarbete i hushall; hushéllens produktion av diverse varor och tjanster for eget... 0
S Annan serviceverksamhet I 36
R Kultur, ndje och fritid Il 18

Q Vard och omsorg; sociala tjanster
P Utbildning

O Offentlig forvaltning och forsvar; obligatorisk socialforsakring

I 135
. 32

Sida
31(65)

I 326

N Uthyrning, fastighetsservice, resetjanster och andra stodtjénster 6
M Verksamhet inom juridik, ekonomi, vetenskap och teknik w18
L Fastighetsverksamhet 0
K Finans- och forsakringsverksamhet . 22
J Informations- och kommunikationsverksamhet M 11
| Hotell och restaurang s 20
H Transport och magasinering . 24
G Handel; reparation av motorfordon och motorcyklar . 27
F Byggverksamhet . 28
E VattenfSrsdrining; avloppsrening, avfallshantering och sanering 0
D Farsdrjning av el, gas, vdrme och kyla 0
CTillverkning . 22
B Utvinning av mineral 0
A Jordbruk, jakt och skogsbruk s
0 50 100 150 200 250 300

Figur 19. Nattbefolkning (utpendling) i Sundsvall som arbetar inom Harngésands kommun (2019).

Kaélla: SCB (RAMS — mikrodata), bearbetning Region Vésternorrland.
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Figur 20. Nattbefolkning (utpendling) i Sundsvall som arbetar inom Ange kommun (2019).

Kalla: SCB (RAMS — mikrodata), bearbetning Region Véasternorrland.
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U Verksamhet vid internationella organisationer, utlindska ambassader o.d.

Dnr

21NHU643

Jamtlands lan

0Okint | 0

0

T Forvarvsarbete i hushall; hushallens produktion av diverse varor och tjanster for...

S Annan serviceverksamhet
R Kultur, ndje och fritid
Q Vard och omsorg; sociala tjanster
P Utbildning
0 Offentlig férvaltning och forsvar; obligatorisk socialférsdkring
N Uthyrning, fastighetsservice, resetjanster och andra stodtjanster
M Verksamhet inom juridik, ekonomi, vetenskap och teknik
L Fastighetsverksamhet
K Finans- och forsakringsverksamhet
J Informations- och kemmunikationsverksamhet
I Hotell och restaurang
H Transport och magasinering
G Handel; reparation av motorfordon och motorcyklar
F Byggverksamhet
E Vattenforsorjning; avloppsrening, avfallshantering och sanering
D Forsdrjning av el, gas, varme och kyla
C Tillverkning
B Utvinning av mineral

A Jordbruk, jakt och skogshruk

Figur 21. Nattbefolkning (utpendling) i Sundsvall som arbetar inom Jamtlands 1an (2019).
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Kaélla: SCB (RAMS — mikrodata), bearbetning Region Vésternorrland.

Till Jamtlands lan gar 50 procent av pendlingen till Ostersunds kommun (100+).

Resterande pendling &r mer spridd, ett 20-tal gar till Bracke kommun.
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Dnr Sida
21NHU643 33(65)

Gavleborgs lén

0Okint  Q
U Verksamhet vid internationella organisationer, utlindska ambassader o.d 0

T Forvérvsarbete i hushall; hushdllens produktion av diverse varor och tjanster for... Q

S Annan serviceverksamhet
R Kultur, néje och fritid
Q Véard och omsorg; sociala tjinster
P Utbhildning
0 Offentlig férvaltning och férsvar; obligatorisk socialférsdkring
N Uthyrning, fastighetsservice, resetjanster och andra stodtjanster
M Verksamhet inom juridik, ekonomi, vetenskap och teknik
L Fastighetsverksamhet
K Finans- och forsakringsverksamhet
1 Informations- och kommunikationsverksamhet
| Hotell och restaurang
H Transport och magasinering
G Handel; reparation av motorfordon och motorcyklar

F Byggverksamhet

- g
——
I 45
I 25
— 2
1

I 21

- 4

—— 12

I 14

I 22
N 5
I 27

E Vattenforsdrjning; avloppsrening, avfallshantering och sanering

D Forsdrjning av el, gas, virme och kyla 0
C Tillverkning I 59
B Utvinning av mineral 0
AJordbruk, jakt och skogsbruk . 8
0 10 20 30 40 50 60 70

Figur 22. Nattbefolkning (utpendling) i Sundsvall som arbetar inom Gévleborgs lan (2019).

Kaélla: SCB (RAMS — mikrodata), bearbetning Region Vé&sternorrland.

Sundsvalls utpendling till Gavleborg ar relativt spridd, cirka 30 procent pendlar till
Hudiksvall, néstan lika stor andel pendlar till Nordanstig.

Kramfors

| huvudsak offentliga tjanster _ 31
ndustr [ 17
A Jordbruk, jakt och skogsbruk - 6
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Figur 23. Nattbefolkning (utpendling) i Sundsvall som arbetar inom Kramfors kommun (2019).

Kaélla: SCB (RAMS — mikrodata), bearbetning Region Véasternorrland.
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Dnr Sida
21NHU643 34(65)

Solleftea

ok vt e N 12

AJordbruk, jakt och skogsbruk = Q

0 2 4 6 8 10 12 14 16 18

Figur 24. Nattbefolkning (utpendling) i Sundsvall som arbetar inom Sollefteds kommun (2019).

Kaélla: SCB (RAMS — mikrodata), bearbetning Region Vésternorrland.

Ornskoldsvik
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Figur 25. Nattbefolkning (utpendling) i Sundsvall som arbetar inom Ornskéldsviks kommun (2019).

Kalla: SCB (RAMS — mikrodata), bearbetning Region Vasternorrland.
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S Annan serviceverksamhet
R Kultur, néje och fritid
Q Vard och omsorg; sociala tjanster
P Utbildning
0 Offentlig forvaltning och forsvar; obligatorisk socialférsdkring
N Uthyrning, fastighetsservice, resetjinster och andra stodtjanster
M Verksamhet inom juridik, ekonomi, vetenskap och teknik
L Fastighetsverksamhet
K Finans- och forsakringsverksamhet
J Informations- och kommunikationsverksamhet
| Hotell och restaurang
H Transpart och magasinering
G Handel; reparation av motorfordon och matorcyklar
F Byggverksamhet
E Vattenfarsorjning; avloppsrening, avfallshantering och sanering
D Farsorjning av el, gas, vdrme och kyla
C Tillverkning
B Utvinning av mineral

A Jordbruk, jakt och skogsbruk

Figur 26. Nattbefolkning (utpendling) i Sundsvall som arbetar inom Stockholms lan (2019).
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Stockholms lan
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Kalla: SCB (RAMS — mikrodata), bearbetning Region Vasternorrland.
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Ange kommun — Utpendling

U Verksamhet vid internationella organisationer, utlandska ambassader o.d.

T Férvarvsarbete i hushall; hushallens produktion av diverse varor och tjanster for eget...

S Annan serviceverksamhet
R Kultur, ndje och fritid
Q Vard och omsorg; sociala tjanster
P Uthildning
0O Offentlig forvaltning och forsvar; obligatorisk socialforsakring
N Uthyrning, fastighetsservice, resetjanster och andra stddtjénster
M Verksamhet inom juridik, ekonomi, vetenskap och teknik
L Fastighetsverksamhet
K Finans- och férsakringsverksamhet
J Informations- och kommunikationsverksamhet
I Hotell och restaurang
H Transport och magasinering
G Handel; reparation av motorfordon och matorcyklar
F Byggverksamhet
E Vattenfdrsdrining; avloppsrening, avfallshantering och sanering
D Forsorjning av el, gas, varme och kyla
C Tillverkning
B Utvinning av mineral

A Jordbruk, jakt och skogsbruk

Dnr Sida
21NHU643 36(65)

Sundsvall
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Figur 27. Nattbefolkning (utpendling) i Ange som arbetar inom Sundsvalls kommun (2019).

Kaélla: SCB (RAMS — mikrodata), bearbetning Region Vésternorrland.
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Dnr Sida
21NHU643 37(65)
Jémtlands lan
00kant = Q
U Verksamhet vid internationella organisationer, utldndska ambassader o.d. 0
T Férvarvsarbete i hushall; hushallens produktion av diverse varor och tjanster for...
S Annan serviceverksamhet 0
R Kultur, néje och fritid 0
Q Vard och omsorg; sociala tjdnster . 35
P Uthildning I 23
0 Offentlig forvaltning och férsvar; obligatorisk socialfGrsakring I 24
N Uthyrning, fastighetsservice, resetjanster och andra stédtjanster I 13
M Verksamhet inom juridik, ekonomi, vetenskap och teknik . 4
L Fastighetsverksamhet 0
K Finans- och férsdkringsverksamhet 0
J Informations- och kemmunikationsverksamhet 0
| Hotell och restaurang I 4
H Transport och magasinering . 7
G Handel; reparation av motorfordon och motorcyklar I 10
F Byggverksamhet I 10
E Vattenforsarjning; avloppsrening, avfallshantering och sanering 0
D Forsorjning av el, gas, vdrme och kyla s 6
C Tillverkning I 17
B Utvinning av mineral 0
AJordbruk, jakt och skogsbruk I 15
0 5 10 15 20 25 30 35 40

Figur 28. Nattbefolkning (utpendling) i Ange som arbetar inom Jamtlands 1&m (2019).

Kaélla: SCB (RAMS — mikrodata), bearbetning Region Véasternorrland.

Cirka 75 procent av pendlingen in i Jamtland gar till Ostersund och Brécke, bland dessa
kommuner &r pendlingen i sin tur jamt fordelad i antal. Nagot fler arbetar dock inom
offentlig forvaltning bland de som pendlar till Brécke, till Ostersund &r det nagot fler
som arbetar inom Industri och i huvudsak privata tjanster.
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Dnr Sida
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Timra

I huvudsak offentliga tjdnster _ 5
I -

Industri

A Jordbruk, jakt och skogsbruk | 0

0 2 4 6 8 10 12 14 16 18 20

Figur 29. Nattbefolkning (utpendling) i Ange som arbetar inom Timr& kommun (2019).

Kalla: SCB (RAMS — mikrodata), bearbetning Region Vé&sternorrland.

Hirndsand

| huvudsak privata tjanster

o

Industri

o

A Jordbruk, jakt och skogsbruk

o

0 2 4 6 8 10 12

Figur 30. Nattbefolkning (utpendling) i Ange som arbetar inom Harnésands kommun (2019).

Kaélla: SCB (RAMS — mikrodata), bearbetning Region Vésternorrland.

Till Kramfors &r det bara fem stycken som pendlar ut, da ingen kategori innehaller fler
an tre stycken, presenteras ingen figur dver pendlingen fran Ange till Kramfors.
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21NHU643 39(65)

Solleftea

| huvudsak offentliga tjanster  Q

Industri = Q

A Jordbruk, jakt och skogsbruk  Q

0 1 2 3 4 5 6 7 8

Figur 31. Nattbefolkning (utpendling) i Ange som arbetar inom Sollefteds kommun (2019).

Kaélla: SCB (RAMS — mikrodata), bearbetning Region Vésternorrland.
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Figur 32. Nattbefolkning (utpendling) i Ange som arbetar inom Ornskéldsviks kommun (2019).

Kalla: SCB (RAMS — mikrodata), bearbetning Region Vasternorrland.
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Hdrnésands kommun — Utpendling

U Verksamhet vid internationella organisationer, utlandska ambassader o.d.

T Férvarvsarbete i hushall; hushallens produktion av diverse varar och tjdnster for eget...

S Annan serviceverksamhet
R Kultur, néje ach fritid
Q Vard och omsorg; sociala tjanster
P Utbildning
O Offentlig forvaltning och forsvar; obligatorisk socialférsakring
N Uthyrning, fastighetsservice, resetjdnster och andra stédtjanster
M Verksamhet inom juridik, ekonomi, vetenskap och teknik
L Fastighetsverksamhet
K Finans- och forsakringsverksamhet
1 Informations- och kommunikationsverksamhet
I Hotell och restaurang
H Transport och magasinering
G Handel; reparation av motorfordon och motorcyklar
F Byggverksamhet
E Vattenfarsorjning; avloppsrening, avfallshantering och sanering
D Férsdrining av el, gas, varme och kyla
C Tillverkning
B Utvinning av mineral

A Jordbruk, jakt och skogsbruk
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Figur 33. Nattbefolkning (utpendling) i Harndsand som arbetar inom Sundsvalls kommun (2019).

Kaélla: SCB (RAMS — mikrodata), bearbetning Region Vésternorrland.
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U Verksamhet vid intemationella organisationer, utlindska ambassader o.d.

T Forvarvsarbete i hushall; hushallens produktion av diverse varor och tjdnster for eget...

S Annan serviceverksamhet
R Kultur, néje och fritid
Q vard ach omsorg; sociala tjdnster
P Utbildning
0 Offentlig forvaltning och forsvar; obligatorisk socialforsakring
N Uthyrning, fastighetsservice, resetjanster och andra stédtjanster
M Verksamhetinom juridik, ekonomi, vetenskap och teknik
L Fastighetsverksamhet
K Finans- och forsakringsverksamhet
J Informations- och kommunikationsverksamhet
| Hotell och restaurang
H Transport och magasinering
G Handel; reparation av motorfordon och motorcyklar
F Byggverksamhet
E Vattenférsorjning; avloppsrening, avfallshantering och sanering
D Forsdrining av el, gas, varme och kyla
CTillverkning
B Utvinning av mineral

A Jordbruk, jakt och skogsbruk

Dnr Sida
21NHU643 41(65)

Kramfors
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Figur 34. Nattbefolkning (utpendling) i Harndsand som arbetar inom Kramfors kommun (2019).

Kalla: SCB (RAMS — mikrodata), bearbetning Region Vasternorrland.
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Dnr Sida
21NHU643 42(65)
Timra
00kint 0
U Verksamhet vid internationella organisationer, utlandska ambassader o.d. 0
T Forvarvsarbete i hushall; hushallens produktion av diverse varor och tjanster for eget...
S Annan serviceverksamhet 0
R Kultur, ndje och fritid 0
Q Vard och omsorg; sociala tjdnster . 19
P Utbildning —— 21
0O Offentlig forvaltning och forsvar; obligatorisk socialforsakring . 9
N Uthyrning, fastighetsservice, resetjanster och andra stodtjanster . 7
M Verksamhet inom juridik, ekonomi, vetenskap och teknik I S5
L Fastighetsverksamhet 0
K Finans- och férsakringsverksamhet 0
J Informations- och kommunikationsverksamhet s 6
I Hotell och restaurang 0
H Transport och magasinering e
G Handel; reparation av motorfordon och motoreyklar I 14
F Byggverksamhet I 21
E Vattenforsdrijning; avloppsrening, avfallshantering och sanering 0
D Férsorjning av el, gas, virme och kyla 0
CTillverkning T 53
B Utvinning av mineral 0
A Jordbruk, jakt och skogshruk I 5
0 10 20 30 40 50 60

Figur 35. Natthefolkning (utpendling) i Harnésand som arbetar inom Timra kommun (2019).

Kaélla: SCB (RAMS — mikrodata), bearbetning Region Vésternorrland.

Till Ange &r det bara sex stycken som pendlar ut, d& ingen kategori innehéaller fler &n tre
stycken, presenteras ingen figur dver pendlingen frén Harnosand till Ange.
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Figur 36. Nattbefolkning (utpendling) i Harnésand som arbetar inom Sollefted kommun (2019).

Kaélla: SCB (RAMS — mikrodata), bearbetning Region Vésternorrland.
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Dnr Sida
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Ornskoldsvik
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Figur 37. Nattbefolkning (utpendling) i Harnosand som arbetar inom Ornskéldsviks kommun (2019).

Kaélla: SCB (RAMS — mikrodata), bearbetning Region Vasternorrland.
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Kramfors kommun — Utpendling

U Verksamhet vid internationella organisationer, utlandska ambassader o.d.

T Forvirvsarbete i hushall; hushéallens produktion av diverse varor och tjinster fér eget...

S Annan serviceverksamhet
R Kultur, ndje ach fritid
Q Vard och omsorg; sociala tjanster
P Utbildning
0 Offentlig forvaltning och forsvar; obligatorisk socialforsakring
N Uthyrning, fastighetsservice, resetjinster och andra stodtjanster
M Verksamhet inom juridik, ekonomi, vetenskap och teknik
L Fastighetsverksamhet
K Finans- och forsakringsverksamhet
J Informations- och kommunikationsverksamhet
I Hotell och restaurang
H Transport och magasinering
G Handel; reparation av motorfordon och motorcyklar
F Byggverksamhet
E Vattenfarsorjning; avloppsrening, avfallshantering och sanering
D Férsérjning av el, gas, vdrme och kyla
CTillverkning
B Utvinning av mineral

A Jordbruk, jakt och skogsbruk
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Figur 38. Nattbefolkning (utpendling) i Kramfors som arbetar inom Harndsands kommun (2019).

Kaélla: SCB (RAMS — mikrodata), bearbetning Region Véasternorrland.
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Dnr
21NHU643
Sundsvall
0Okint  Q
U Verksamhet vid internationella arganisationer, utldndska ambassader o.d. 0
T Forvarvsarbete i hushall; hushallens produktion av diverse varor och tjanster for eget... Q
S Annan serviceverksamhet I 7
R Kultur, néje och fritid I 11
Q Vard och omsorg; sociala tjanster S 24
P Uthildning I 9
0 Offentlig forvaltning och férsvar; obligatorisk socialforsdkring I 7
N Uthyrning, fastighetsservice, resetjdnster och andra stddtjanster I 11
M Verksamhet inom juridik, ekonomi, vetenskap och teknik I 11
L Fastighetsverksamhet e 7
K Finans- och forsakringsverksamhet )
1 Informations- och kommunikationsverksamhet . 5
I Hotell och restaurang I
H Transport och magasinering e 13
G Handel; reparation av motorfordon och motorcyklar I 12
F Byggverksamhet T 18
E Vattenforsorjning; avloppsrening, avfallshantering och sanering 0
D Forsorjning av el, gas, virme och kyla 0
C Tillverkning I 16
B Utvinning av mineral 0
A Jordbruk, jakt och skogsbruk 0
0 5 10 15 20 25

Figur 39. Nattbefolkning (utpendling) i Kramfors som arbetar inom Sundsvalls kommun (2019).

Kaélla: SCB (RAMS — mikrodata), bearbetning Region Vésternorrland.
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Dnr Sida
21NHU643 46(65)
Sollefted
00kint  Q
U Verksamhet vid internationella organisationer, utlindska ambassader o.d 0
T Férvarvsarbete i hushéll; hushallens produktion av diverse varor och tjinster fér eget....
S Annan serviceverksamhet | 4
R Kultur, ndje och fritid 0
Q Vard och omsorg; sociala tjanster . 124
P Utbildning . 24
0 Offentlig férvaltning och férsvar; obligatorisk socialférsakring e 25
N Uthyrning, fastighetsservice, resetjanster ach andra stodtjanster . 22
M Verksamhet inom juridik, ekonomi, vetenskap och teknik s 14
L Fastighetsverksamhet 0
K Finans- och forsakringsverksamhet 0
J Informations- och kommunikationsverksamhet 0
I Hotell och restaurang 0
H Transport och magasinering I 29
G Handel; reparation av motorfordon och motorcyklar . 2?2
F Byggverksamhet . 18
E VattenfSrsdrining; avloppsrening, avfallshantering och sanering m 4
D Forsorjning av el, gas, vdrme och kyla 0
CTillverkning e 11
B Utvinning av mineral 0
A Jordbruk, jakt och skogsbruk 5
0 20 40 60 80 100 120 140

Figur 40. Nattbefolkning (utpendling) i Kramfors som arbetar inom Sollefted kommun (2019).

Kaélla: SCB (RAMS — mikrodata), bearbetning Region Vésternorrland.
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Dnr Sida
21NHU643 47(65)
Ornsksldsvik
00kant 0O
U Verksamhet vid internationella organisationer, utlandska ambassader o.d 0
T Forvarvsarbete i hushall; hushallens produktion av diverse varor och tjanster for eget... 0
S Annan serviceverksamhet I 13
R Kultur, ndje och fritid I 12
Q Vérd och omsorg; sociala tjénster I 36
P Uthildning I —— 25
0O Offentlig forvaltning och forsvar; obligatorisk socialforsakring s 10
N Uthyrning, fastighetsservice, resetjanster och andra stddtjénster I 11
M Verksamhet inom juridik, ekonomi, vetenskap och teknik I 11
L Fastighetsverksamhet 0
K Finans- och forsakringsverksamhet 0
J Infarmations- och kemmunikationsverksamhet 0
I Hotell och restaurang (0]
H Transport och magasinering I 23
G Handel; reparation av motorfordon och motorcyklar e 26
F Byggverksamhet I 27
E Vattenforsorjning; avloppsrening, avfallshantering och sanering 0
D Forsorjning av el, gas, varme och kyla 0
CTillverkning I ————— 44
B Utvinning av mineral (0]
A Jordbruk, jakt och skogsbruk I 17
0 5 10 15 20 25 30 35 40 45 50

Figur 41. Nattbefolkning (utpendling) i Kramfors som arbetar inom Ornskéldsviks kommun (2019).

Kalla: SCB (RAMS — mikrodata), bearbetning Region Vasternorrland.

Till Ange &r det bara tva stycken som pendlar ut, d& darmed ingen kategori innehdller
fler &n tre stycken, presenteras ingen figur 6ver pendlingen fran Kramfors till Ange.
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Figur 42. Nattbefolkning (utpendling) i Kramfors som arbetar inom Timra kommun (2019).

Kalla: SCB (RAMS — mikrodata), bearbetning Region Vasternorrland.
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Dnr Sida
21NHU643 48(65)

SollefteG kommun — Utpendling

Kramfors
00kant 0
U Verksamhet vid internationella organisationer, utlandska ambassader o.d. 0

T Férvarvsarbete i hushall; hushallens produktion av diverse varor och tjanster fér eget...

S Annan serviceverksamhet
R Kultur, néje och fritid
Q Vard och omsorg; sociala tjdnster
P Uthildning
0 Offentlig forvaltning och férsvar; obligatorisk socialférsdkring
N Uthyrning, fastighetsservice, resetjanster och andra stodtjanster
M Verksamhet inom juridik, ekonomi, vetenskap och teknik
L Fastighetsverksamhet
K Finans- och forsakringsverksamhet
J Informations- och kommunikationsverksamhet
I Hotell och restaurang
H Transport och magasinering
G Handel; reparation av motorfordon och motorcyklar
F Byggverksamhet
E Vattenférsorjning; avloppsrening, avfallshantering och sanering
D Forsdrjning av el, gas, varme och kyla
C Tillverkning
B Utvinning av mineral

AJordbruk, jakt och skogsbruk

s 6
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—— 24
—— 37
I 24
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Figur 43. Nattbefolkning (utpendling) i Sollefted som arbetar inom Kramfors kommun (2019).

Kaélla: SCB (RAMS — mikrodata), bearbetning Region Vésternorrland.

Till Ange &r det bara fyra stycken som pendlar ut, ingen kategori innehéaller fler &n tre

stycken, darfor presenteras ingen figur dver pendlingen frn Kramfors till Ange.
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Jamtlands l&n
00kant 0
U Verksamhet vid internationella organisationer, utlindska ambassader o.d. 0
T Forvarvsarbete i hushall; hushallens produktion av diverse varor och tjanster for eget... Q
S Annan serviceverksamhet 0
R Kultur, ndje och fritid 0
Q Vard och omsorg; saciala tjanster T 31
P Uthildning I 15
0 Offentlig forvaltning och férsvar; obligatorisk socialférsdkring e 6
N Uthyrning, fastighetsservice, resetjanster och andra stodtjénster . 7
M Verksamhet inom juridik, ekonomi, vetenskap och teknik I
L Fastighetsverksamhet 0
K Finans- och forsakringsverksamhet 0
J Informations- och kommunikationsverksamhet 0
I Hotell och restaurang 0
H Transport och magasinering s 9
G Handel; reparation av motorfordon och motorcyklar . 7
F Bygegverksamhet I 17
E Vattenforsdrining; avloppsrening, avfallshantering och sanering 0
D Frsorjning av el, gas, varme och kyla I 16
CTillverkning —— 47
B Utvinning av mineral 0
A Jordbruk, jakt och skogsbruk s 6
0 5 10 15 20 25 30 35 40 45 50

Figur 44. Nattbefolkning (utpendling) i Sollefted som arbetar inom Jamtlands lan (2019).

Kalla: SCB (RAMS — mikrodata), bearbetning Region Vé&sternorrland.

Pendlingen till Jamtland ar relativt jamt spridd till tre kommuner, storst del gar till
Ragunda, foljt av Stromsund och Ostersund, fem stycken pendlar till Are. Nastan 60
procent av pendlingen till Ragunda och Stromsund gar till vart aggregerade “Industri”-

begrepp.
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Timra
| huvudsak offentliga tjignster Q0
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Figur 45. Nattbefolkning (utpendling) i Sollefted som arbetar inom Timr& kommun (2019).

Kaélla: SCB (RAMS — mikrodata), bearbetning Region Vésternorrland.

Harndsand

I huvudsak privata tjanster - g
Industri - g5

A Jordbruk, jakt och skogsbruk | Q
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Figur 46. Nattbefolkning (utpendling) i Sollefted som arbetar inom Harnosands kommun (2019).

Kalla: SCB (RAMS — mikrodata), bearbetning Region Vasternorrland.
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Sundsvall

ok prvat gonser | ¢:
oot | 28

A Jordbruk, jakt och skogshruk I 2
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Figur 47. Nattbefolkning (utpendling) i Sollefted som arbetar inom Sundsvalls kommun (2019).

Kaélla: SCB (RAMS — mikrodata), bearbetning Region Vasternorrland.

Ornskoldsvik

I huvudsak offentliga tjanster _ 26
s prara e N ::
i N
A Jordbruk, jakt och skogsbruk _ 10

0 5 10 15 20 25 30 35

Figur 48. Nattbefolkning (utpendling) i Sollefte& som arbetar inom Ornskéldsviks kommun (2019).

Kalla: SCB (RAMS — mikrodata), bearbetning Region Vasternorrland.
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Vasterbottens l&n

0 Oként
U Verksamhet vid internationella organisationer, utldandska ambassader o.d.
T Forvarvsarbete i hushall; hushallens produktion av diverse varor aoch tjanster for...
S Annan serviceverksamhet
R Kultur, ngje och fritid
Q Vard och omsorg; sociala tjnster
P Uthildning
0 Offentlig forvaltning och férsvar; obligatorisk socialforsakring
N Uthyrning, fastighetsservice, resetjdnster och andra stédtjdnster
M Verksamhet inom juridik, ekonomi, vetenskap och teknik
L Fastighetsverksamhet
K Finans- och férsakringsverksamhet
J Informations- och kommunikationsverksamhet
I Hotell och restaurang
H Transport och magasinering
G Handel; reparation av motorfordon och motarcyklar
F Byggverksamhet
E Vattenforsdrjning; avloppsrening, avfallshantering och sanering
D Forsorjning av el, gas, virme och kyla
C Tillverkning
B Utvinning av mineral

A Jordbruk, jakt och skogsbruk
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Figur 49. Nattbefolkning (utpendling) i Ornskéldsvik som arbetar inom Vasterbottens 14n (2019).

Kaélla: SCB (RAMS — mikrodata), bearbetning Region Vésternorrland.

Av pendlingen till Vasterbotten, utgor pendlingen till Umed kommun cirka 75 procent.
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U Verksamhet vid internationella organisationer, utldndska ambassader o.d.

T Férvérvsarbete i hushall; hushallens produktion av diverse varor och tjinster fér eget...

S Annan serviceverksamhet
R Kultur, ndje och fritid
Q Vard och omsorg; sociala tjanster
P Utbildning
O Offentlig forvaltning och férsvar; obligatorisk socialférsakring
N Uthyrning, fastighetsservice, resetjanster och andra stodtjanster
M Verksamhet inom juridik, ekonomi, vetenskap och teknik
L Fastighetsverksamhet
K Finans- och forsikringsverksamhet
J Informations- och kommunikationsverksamhet
| Hotell och restaurang
H Transport och magasinering
G Handel; reparation av motorfordon och motorcyklar
F Byggverksamhet
E Vattenforsorjning; avloppsrening, avfallshantering och sanering
D Forsdrjning av el, gas, varme och kyla
C Tillverkning
B Utvinning av mineral

A Jordbruk, jakt och skogsbruk

Figur 50. Nattbefolkning (utpendling) i Ornskéldsvik som arbetar inom Kramfors kommun (2019).
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Kalla: SCB (RAMS — mikrodata), bearbetning Region Vasternorrland.
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Harndsand
ookant 0
U Verksamhet vid internationella organisationer, utlindska ambassader o.d. 0
T Férvarvsarbete i hushall; hushéallens produktion av diverse varor och tjanster for eget... Q
S Annan serviceverksamhet N 7
R Kultur, ndje och fritid 0
Q Vard och omsorg; sociala tjanster s 9
P Utbildning w6
0 Offentlig férvaltning och forsvar; obligatorisk socialforsakring S 81
N Uthyrning, fastighetsservice, resetjanster och andra stodtjanster 0
M Verksamhet inom juridik, ekonomi, vetenskap och teknik s 5
L Fastighetsverksamhet 0
K Finans- och forsdkringsverksamhet 0
I Informations- och kommunikationsverksamhet 0
I Hotell och restaurang 0
H Transport och magasinering 0
G Handel; reparation av motorfordon och motoreyklar 0
F Byggverksamhet . 9
E Vattenforsorjning; avloppsrening, avfallshantering och sanering 0
D Forsorjning av el, gas, virme och kyla 0
CTillverkning 0
B Utvinning av mineral Il 5
AJordbruk, jakt och skogsbruk 0
0 10 20 30 40 50 60 70 80 20

Figur 51. Nattbefolkning (utpendling) i Ornskéldsvik som arbetar inom Harnésands kommun (2019).

Kalla: SCB (RAMS — mikrodata), bearbetning Region Vé&sternorrland.
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Sundsvall
00kant O
U Verksamhet vid internationella organisationer, utlandska ambassader o.d. 0

T Forvarvsarbete i hushdll; hushéllens produktion av diverse varor och tjinster fér eget... Q

S Annan serviceverksamhet
R Kultur, ndje och fritid

Q Vard och omsorg; sociala tjdnster

.8
. 7

Sida
55(65)

I, 85

P Utbildning N 7
0O Offentlig forvaltning och farsvar; obligatorisk socialforsakring 12
N Uthyrning, fastighetsservice, resetjanster och andra stodtjanster 0
M Verksamhet inom juridik, ekonomi, vetenskap och teknik e 16
L Fastighetsverksamhet s 11
K Finans- och forsakringsverksamhet v
J Informations- och kommunikationsverksamhet I 7
I Hotell och restaurang 0
H Transport och magasinering . 9
G Handel; reparation av motorfordon och motoreyklar s 7
F Byggverksamhet I 16
E Vattenfdrsorjning; avloppsrening, avfallshantering och sanering 0
D Férsdrjning av el, gas, virme och kyla 0
C Tillverkning . 11
B Utvinning av mineral 0
A Jordbruk, jakt och skogsbruk 0
0 10 20 30 40 50 60 70 80

Figur 52. Nattbefolkning (utpendling) i Ornskoldsvik som arbetar inom Sundsvalls kommun (2019).

Kaélla: SCB (RAMS — mikrodata), bearbetning Region Vésternorrland.

Till Ange &r det bara tre stycken som pendlar ut, d darmed ingen kategori innehéaller
fler &n tre stycken, presenteras ingen figur dver pendlingen fran Kramfors till Ange.

Timra
I huvudsak offentliga tjdnster = Q

Industri

A Jordbruk, jakt och skogsbruk = Q

0 2 4 6 8 10 12

Figur 53. Nattbefolkning (utpendling) i Ornskéldsvik som arbetar inom Timr& kommun (2019).

Kalla: SCB (RAMS — mikrodata), bearbetning Region Vasternorrland.
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| huvudsak offentliga tjanster
I huvudsak privata tjanster
Industri

AJordbruk, jakt och skogsbruk Q0

0
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Solleftea

T —— a3
I 13
I 17

10 15 20 25 30 35

Figur 54. Nattbefolkning (utpendling) i Ornskéldsvik som arbetar inom Sollefted kommun (2019).

Kaélla: SCB (RAMS — mikrodata), bearbetning Region Vésternorrland.

S Annan serviceverksamhet
R Kultur, néje och fritid
Q Vard och omsorg; sociala tjanster
P Utbildning
0O Offentlig forvaltning och forsvar; obligatorisk socialforsdkring
N Uthyrning, fastighetsservice, resetjanster och andra stodtjénster
M Verksamhet inom juridik, ekonomi, vetenskap och teknik
L Fastighetsverksamhet
K Finans- och forsdkringsverksamhet
J Informations- och kommunikationsverksamhet
| Hotell och restaurang
H Transport och magasinering
G Handel; reparation av motorfordon och motorcyklar
F Byggverksamhet
E Vattenforsorjning; avloppsrening, avfallshantering och sanering
D Forsorjning av el, gas, varme och kyla
CTillverkning
B Utvinning av mineral

A Jordbruk, jakt och skogsbruk
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Figur 55. Nattbefolkning (utpendling) i Ornskéldsvik som arbetar inom Stockholms 14n (2019).

Kaélla: SCB (RAMS — mikrodata), bearbetning Region Vésternorrland.
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Pendling mellan utvalda titorter

Tatorterna ar utvalda utifran att de ar de tatorter dar mest pendling sker till- och fran. |
vissa fall har tatorterna aggregerats. Sa ar fallet for Vi och Ankarsvik pa Alnon i
Sundsvall. | Ornskoldsvik har Bjasta, Képmanholmen och Amynnet aggregerats i soder,
I inlandet har Bredbyn, Mellansel och Moliden summerats.

For Bollstabruk och Njurundabommen med omnejd ar centralorter i andra kommuner
medtagna, da dessa ar sarskilt intressanta att undersoka ur ett tagtrafikeringsupplagg.

Redovisas ingen siffra ar antalet ”0” eller sekretess (dvs. 3" eller farre).

Timrd kommun
Tabell 4. Timra - Pendling till och fran utvalda tatorter

Fran Till Fran Till Fran
Till Timrd Timra Harnésands Harnosands Sundsvalls Sundsvalls
centralort centralort centralort centralort centralort centralort
Bergeforsen 201 61 22 409 24
Sordker 170 83 54 24 444 69

Kélla: SCB (RAMS — mikrodata), bearbetning Region Vasternorrland.

Sundsvalls kommun
Tabell 5. Sundsvall - Pendling till och fran utvalda tatorter

Fran Till Fran
Till Sundsvalls Fran Sundsvalls Till Timra Timra Harnosands Harnodsands
centralort centralort centralort centralort centralort centralort
Vi/Ankarsvik 2231 269
Stockvik 574 279 27 25 9 9
Kvissleby 1252 194 64 9 21 4
Njurunda-
bommen 800 121 23 13 9
Matfors 848 156
Kalla: SCB (RAMS — mikrodata), bearbetning Region Vésternorrland.
Ange kommun
Tabell 6. Ange - Pendling till och fran utvalda tatorter
Till Ange Fran Ange Till Sundsvalls  Fran Sundsvalls
centralort centralort centralort centralort
Ljungaverk/Fransta 154 49 127 28

Kélla: SCB (RAMS — mikrodata), bearbetning Region Vasternorrland.
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Hérnésands kommun
Tabell 7. Harnésand - Pendling till och fran utvalda tatorter

Till Hirnosands centralort Fran Hirndsands centralort
Alandsbro 203 91

Kélla: SCB (RAMS — mikrodata), bearbetning Region Vasternorrland.

Kramfors kommun

For Kramfors ar tabellen annorlunda an for de 6vriga kommunerna, detta da det skulle
bli 13 kolumner om den redovisats pa samma satt. Tabellen avser Bollstabruk,
utpendling fran Bollstabruk redovisas i andra kolumnen och respektive rad avser till
vilken kommun. Tredje och sista kolumnen avser inpendling till Bollstabruk och
respektive rad visar antalet inpendlare till Bollstabruk per kommun.

Tabell 8. Kramfors - Pendling till och fran utvalda tatorter

Till (utpendling fran Fran (inpendling till
Bolistabruk till nedan titort) Bollstabruk fran nedan titort)
Kramfors tatort 233 167
Solleftea tatort 34 52
Ornskéldsviks tatort 12
Harndsands tatort 15 23
Timra tatort
Sundsvalls tatort 14

Kélla: SCB (RAMS — mikrodata), bearbetning Region Vasternorrland.

Solleftea kommun
Tabell 9. Sollefted - Pendling till och fran utvalda tatorter

Till Solleftea titort Fran Solleftea titort

Langsele 202 102
Kélla: SCB (RAMS — mikrodata), bearbetning Region Vasternorrland.
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Ornskéldsviks kommun
Tabell 10. Ornskéldsvik - Pendling till och fran utvalda tatorter

Till Ornskoldsviks tatort Fran Ornskoldsviks titort

Bjasta/Kopmanholmen/Amynnet _ 40

Bredbyn/Mellansel/Moliden 283 220

Husum 182 323
Kaélla: SCB (RAMS — mikrodata), bearbetning Region Vasternorrland.

Sida
59(65)



E Region
= Vasternorrland

Dnr Sida
21NHU643 60(65)

Stor potential till 6kad tillganglighet och funktionell arbetsmarknad

Vasternorrland innehaller fyra lokala arbetsmarknadsregioner enligt SCB:s senaste
indelning fran 2019. De ar Kramfors kommun, Sollefted kommun, Ornskoldsviks
kommun och Sundsvall (som inkluderar Sundsvalls kommun, Harngsands kommun,
Timra kommun och Ange kommun).

Att Kramfors, Sollefted och Ornskéldsvik bildar egna lokala arbetsmarknadsregioner
beror dels pa att utpendlingen ar Iag — vilket innebéar att man definieras som ett lokalt
centrum®, likt Sundsvall. Den andra anledningen &r att ingen annan kommun som inte
ar ett lokalt centrum (i riket) har sin priméara utpendling till ndgon av de kommunerna.
Det faktum att Kramfors, Sollefted och Ornskéldsvik ar lokala centrum medfor att de
inte kan ’bidra’ till att nagon av dem bildar en ny stérre lokal arbetsmarknad — for det
kravs alltsa att nadgon av dem bryter ett av de tva kritterna for lokalt centrum. |
Sundsvall lokala arbetsmarknad har idag bade Harnésand, Timré& och Ange sin priméra
pendling till Sundsvall och man uppfyller inte kriterierna for ett lokalt centrum
(pendlingen &r for stor), darfor ingar kommunerna i Sundsvalls lokala arbetsmarknad.

11-

11 - Solleftea Ornskoldsvik

11 - Kramfors

. Lokalt centrum

. Del i det lokala centrets (primara) arbetsmarknad

11 -
Sundsvall

Figur 56. Illustration 6ver lokala arbetsmarknader i Vasternorrland 2019.

Kélla: SCB, illustration Region Vasternorrland.

8 Tva villkor galler for att definieras som lokalt centrum: villkor 1 - under 20% av de forvérvsarbetande
pendlar ut, villkor 2 - under 7.5% av de férvarvsarbetande pendlar till en specifik kommun. L&s mer om
de fullstandiga kriterierna och dess inbdrdes beroenden hér:
https://www.sch.se/contentassets/c2d754bcaf964bcca33ac7cc2510¢765/metoden-att-skapa-lokala-
arbetsmarknader.pdf (Hamtad: 2021-06-07).



https://www.scb.se/contentassets/c2d754bcaf964bcca33ac7cc2510c765/metoden-att-skapa-lokala-arbetsmarknader.pdf
https://www.scb.se/contentassets/c2d754bcaf964bcca33ac7cc2510c765/metoden-att-skapa-lokala-arbetsmarknader.pdf
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Tyvarr har regionens lokala arbetsmarknader inte vuxit sen 2006, da Ange uppgick i
Sundsvalls lokala arbetsmarknad. | riket daremot har 10 lokala arbetsmarknadsregioner
vaxt sig storre under denna tid, och enligt prognosen for FA-regionerna (som bekant tog
sikte pa 2025) ar det ytterligare hela 9 lokala arbetsmarknadsregioner som véxer sig till
stOrre arbetsmarknadsregioner i riket. Som konstaterades i borjan av denna rapport ar
nuvarande LA-indelning och FA-indelning for Vésternorrland densamma — faller
prognosen ut innebér det alltsa att ingen regionforstoring (geografiskt) skett i
Vasternorrland pa minst 19 ar.

Sannolikt drojer det tills Nya Ostkustbanan &ar utbyggd i sin helhet innan en
regionforstoring sker. Vilket, i bésta fall, kan ske 2033 om banan prioriteras i sin helhet
i kommande nationell plan®’. Ytterligare atta &r tar det d innan en regionférstoring
sker, vilket summerar den totala tiden fran den senaste regionforstoringen till minst 27
ar!

Tillgdngligheten och funktionaliteten inom de lokala arbetsmarknaderna ér lag

Aven om Harnésand och Ange ingér i Sundsvalls lokala arbetsmarknad, sé &r
tillgangligheten for 1ag och kostnaderna associerad med pendling for stor for att
arbetsmarknadsregionen ska betraktas som funktionell®. Detta syns tydligt nar pendling
studeras utifran tatorter. Infor arbetet med ny regional utvecklingsstrategi (RUS), togs
ett antal strukturbilder fram av WSP, bland annat tva bilder 6ver funktionella
arbetsmarknadsregioner utifran tatortspendling (avseende aren 2016 och 2000). | arbetet
med denna rapport har en uppdaterad bild tagits fram utifran tatortspendlingen 2019.

87 Regeringen beslutar 2022 om nationell plan avseende 2022-2033. Planen revideras vart 4:e ar.

8 En funktionell region kan beskrivas som: /---/ en sammanhallen marknadsplats inom vars granser de
geografiska transaktionskostnaderna halls pa en 1&g niva bade nar det galler direkta kostnader for
varuleveranser och personkontakter och nar det galler tidsatgangen for dessa leveranser och kontakter.”
(Johansson 2003, s.23). Las mer: Borje Johansson, EUROPAKORRIDOREN — Resvolymer, pendling och
regionforstoring (Institutet for Naringslivsanalys vid Internationella Handelshégskolan i Jénképing), WP
No. 2004-1, J6nkdping: Karlsson, 2003, s.18-26. http://hj.diva-
portal.org/smash/get/diva2:4240/FULL TEXTO1.pdf (H&mtad 2011-11-06)



http://hj.diva-portal.org/smash/get/diva2:4240/FULLTEXT01.pdf
http://hj.diva-portal.org/smash/get/diva2:4240/FULLTEXT01.pdf
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Figur 57. Funktionella arbetsmarknadsregioner utifran tatortspendling - 2019.

Kalla: WSP, uppdaterad av Region Vésternorrland.

Som framgar av figur 57 finns det inget pendlingsomrade som korsar kommungrans
forutom Timra-Sundsvall. Trots att Harnésand och Ange tillhdr Sundsvalls LA-omréade
ar integrationen alltfor bristfallig och inte funktionell.

Forandringar sedan 2016 inkluderar att Fransta-Torpshammar, som tidigare var ett eget
primart pendlingsomrade, utan koppling till Ange, nu sitter ihop med Ange. Frénsta
tillhér Anges priméra pendlingsomrade och Torpshammar tillhér Frénsta (vilket bildar
det sekundara pendlingsomradet). Faktum &r att Torpshammar starkt sin koppling till
Sundsvalls tatort, 25 procent av den forvarvsarbetande nattbefolkningen pendlar dit —
man hade kunnat varit en del i Sundsvalls primara pendlingsomrade om inte koppling
till Fransta varit annu starkare, dit 33 procent pendlar. | Sollefted har Nasaker
inkluderats i Sollefted tatorts primara pendlingsomrade, da nu 16 procent pendlar in och
man darmed passerar gransen for att tillhdra ett primart pendlingsomrade som &r 15
procent. | Kramfors fanns tidigare en koppling mellan Docksta och Ornskoldsviks
tatorts primara pendlingsomrade, denna har nu forsvunnit da pendling nu ligger 1
procent under gransen. | norra Ornskéldsvik har dven Langviksmon tappat sin koppling
till Ornskoldsviks tatorts primara pendlingsomrade da pendlingen 2019 1&g 2 procent
under kriteriet. De tidigare kartorna 6ver funktionella arbetsmarknadsregioner utifran
tatortspendling bifogas i bilaga C.

Sida
62(65)
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Stora mojligheter till 6kad tillganglighet med regionférstoring

Nérmast tillhands vad géller framtida regionforstoring ligger att Kramfors kommun
troligen kommer uppga i endera Sollefteds lokala arbetsmarknad (via en
primérkoppling) eller till Sundsvalls lokala arbetsmarknad via en primarpendling till
Hé&rndsand (och darmed en sekundarkoppling till Sundsvalls kommun) — det senare
skulle skapa vad som kallas en flerkarnig lokal arbetsmarknad med tva karnor,
Sundsvall och Harndsand (scenario 1). For att nagot av alternativen ska bli aktuellt
kravs en ytterligare utpendling om 3 procent av de forvérvsarbetande i Kramfors
kommun - vilket kommer medfora att kommunen inte langre uppfyller Kkriteriet for ett
lokalt centrum.® Till vilken kommun det priméara pendlingstraket da gar styr i vilken
lokal arbetsmarknad som Kramfors kommer ga upp i — for 2019 var det en évervikt mot
Hérndsand med endast fem personer.

11 - Solleftea A=

Ornskaldsvik

Scenario 1

Scenario 2

20 -
Kramfors

. Lokalt centrum
. Del i det lokala centrets (priméra) arbetsmarknad

D Del i det lokala centrets (sekundara) arbetsmarknad

11-

Sundsvall

Figur 58. lllustration 6ver tva scenarion for framtida lokala arbetsmarknader i Vasternorrland.

Kélla: SCB, illustration Region Vasternorrland.

Ett ytterligare mojligt framtida scenario 3 (illustrerat i bilaga K), ar att Kramfors gar
upp i Sollefteés lokala arbetsmarknad®® samtidigt som Sollefted kommuns utpendling
vixer®® och man inte fortsatt uppfyller kriteriet for ett lokalt centrum, d& kommer de tva

89 Samt att det storsta pendlingsstraket gar mot Harndsand — som idag utgor 4% av de forvarvsarbetande.
% Exempelvis utpendling dver 20% av de forvérvsarbetande och stérsta pendlingsstrommen till Solleftea.
%1 Endera att totalutpendling Gverstiger 20% (2019 — 13.3%) eller att pendling till Kramfors 6kar till dver
7.5% (2019 — 4.3%).
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kommunerna att bilda ett gemensamt lokalt centrum — *Kramfors/Sollefted”. Nagra fa
sadana kombinationer existerar idag i Sverige, exempelvis ”Stockholm/Solna”. Ett sista
scenario 4 (illustrerat i bilaga L), ar att Kramfors uppgar i Sundsvalls lokala
arbetsmarknad via en primarpendling till Harnésand, samt att Sollefted kommuns
utpendling vaxer sa man inte langre uppfyller kriteriet for ett lokalt centrum.
Formodligen kommer fortsatt den primara pendlingen ga till Kramfors, vilket innebar
att man blir en osjalvstandig kommun av typ 50 med en tertidrkoppling till Sundsvall.

I tabell 11 visas de nuvarande lokala arbetsmarknaderna i VVasternorrland samt
angransandes kommuners lokala arbetsmarknader. Som kan utlasas har Nordmaling i
norr en omfattande utpendling och utgor darmed inte ett lokalt centrum. Hela 30 procent
av de forvarvsarbetande pendlar till Umeé, medan endast 4 procent®® pendlar till
Ornskoéldsvik — darfor uppgar Nordmaling i Umeas lokala arbetsmarknad och inte
Ornskoldsviks. Ett satt for Ornskoldsvik att daremot vara en del i en storre lokal
arbetsmarknad ar om man skulle tillnéra Umeas lokala arbetsmarknad. For att detta
skulle ske behdver pendlingen dit dverstiga 7.5 procent, en pendling som idag bara
utgor 2 procent av de forvarvsarbetande i Ornskoéldsviks kommun — detta ar
formodligen inte omajligt pa sikt, men det &r en bit dit.

| de stdra delarna ses heller inga forandringar i nértid. | Nordanstig sker visserligen en
viss pendling till Sundsvall, 9 procent®® av de forvirvsarbetande pendlar till Sundsvall.
Varfor Nordanstig dock inte tillnér Sundsvalls lokala arbetsmarknad ar for att hela 22
procent pendlar till Hudiksvall — darfér tillhér Nordanstig istéllet Hudiksvalls lokala
arbetsmarknad. Ytterligare runt 500 personer skulle behéva pendla till Sundsvall fran
Nordanstig for att kommunen skulle byta lokal arbetsmarknad.

Nordanstig skulle dock kunna inga i Sundsvalls lokala arbetsmarknad genom att
Hudiksvall istallet knyts som priméar pendlingskommun till Sundsvall (da knyts
Nordanstig till Sundsvalls lokala arbetsmarknad via en sekundirkoppling® — ett
exempel pa en sadan koppling visades ovan for Kramfors i scenario 1, figur 58), och
aven har skulle da analogt en flerkarnig arbetsmarknad skapas i Sundsvalls lokala
arbetsmarknad (intraffar de bada skapas en tre-karnig lokal arbetsmarknad). Detta ar
langt ifran en omajlighet, da Hudiksvalls priméra pendling idag gar till Ljusdal med
bara 2 procent av de forvarvsarbetande, dven Nordanstig ligger pa 2 procent, medan
Sundsvall ligger pa 1 procent. Vad som kravs for detta &r att endera den totala
utpendlingen fran Hudiksvall 6verstiger 20 procent (vilket kanske &r det mest troliga
scenariot) och att Sundsvalls andel 6kar upp till att vara den priméra
pendlingsstrommen (vilket skulle kréva ytterligare cirka 200st pendlare till Sundsvall),
en annan mojlighet &r att pendlingsstrommen till Sundsvall enskilt dverstiger 7.5

92 SCB (2019). Forvarvsarbetande pendlare 16-74 ar 6ver kommungrans efter bostadskommun,
arbetsstallekommun och kén, ny tidsserie. Ar 2019. Matris: 0000055I.
https://www.statistikdatabasen.sch.se/pxweb/sv/ssd/START _AM__AMO0207__AM0207Z/AM0207Pend
IKomAO4N/?rxid=b35f95f1-24cc-47fc-9b75-6766f812ab99# (Hamtad 2021-06-08).

% |bid.

% Kommunen klassas som typ 30.



https://www.statistikdatabasen.scb.se/pxweb/sv/ssd/START__AM__AM0207__AM0207Z/AM0207PendlKomA04N/?rxid=b35f95f1-24cc-47fc-9b75-6766f812ab99
https://www.statistikdatabasen.scb.se/pxweb/sv/ssd/START__AM__AM0207__AM0207Z/AM0207PendlKomA04N/?rxid=b35f95f1-24cc-47fc-9b75-6766f812ab99
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procent - vilket skulle motsvara en 6kning om cirka 1000 personer ytterligare fran
dagens nivaer.

For Ljusdal som idag &r en egen lokal arbetsmarknad, ligger det ndrmast tillhands att
kommunen uppgar i Hudiksvalls lokala arbetsmarknadsregion, da i princip ingen
pendling sker till Sundsvall idag. For detta krévs endera att den totala utpendlingen
overstiger 20 procent (da pendlingen till Hudiksvall ar dverlagset storst) eller att
pendlingsstrommen till Hudiksvall 6kar med drygt 2 procent. Ljusdal skulle da likt
Nordanstig bli en del av Sundsvall lokala arbetsmarknad om Hudiksvall knyts till
Sundsvall enligt ovan.

Tabell 11. SCB:s lokala arbetsmarknader 2019 — urval

Lokal Typ av TOt?I Den enskilt stérsta
arbetsmarknad Kommun kommun?® p?:f)l;?g pendlingsstrommen
Av P1
pendlingen Till kommun
(P2)97

Ljusdal Ljusdal 11 17% 5% Hudiksvall
Hudiksvall Nordanstig 20 39% 22% Hudiksvall
Hudiksvall Hudiksvall 11 14% 2% Ljusdal
Sundsvall Ange 20 19% 11% Sundsvall
Sundsvall Timra 20 58% 51%  Sundsvall
Sundsvall Harnésand 20 23% 11% Sundsvall
Sundsvall Sundsvall 11 11% 4% Timrd
Kramfors Kramfors 11 17% 4% Harndsand
Solleftea Sollefted 11 13% 4% Kramfors
Ornskoldsvik ~ Ornskéldsvik 11 7% 2% Umea
Ostersund Ragunda 20 23% 11% Ostersund
Ostersund Bracke 20 35% 21% Ostersund
Dorotea Dorotea 11 18% 4% Stromsund
Asele Asele 11 16% 3% Umed
Umea Nordmaling 20 41% 30% Umea
Umea Bjurholm 20 40% 20% Umead

Kalla: SCB, bearbetning Region Vésternorrland.

% Typ 11 - kommun som utgér lokalt centrum.
Typ 20 - kommun som har sin storsta utpendling till typ 11-kommun.

Typ 30 - kommun som har sin storsta utpendling till en typ 20-kommun.
Typ 50 — kommun som har sin storsta utpendling till en typ 30-kommun.

% Andelen utpendlare av nattbefolkningen.

% Den enskilt storsta utpendlingsstrommen bland de summerade pendlingsstrémmarna i P1.
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Bilaga A — Fritidshus, dgarskapsandel per kommun

Fritidshus, agarskap per kommun — andel &gare boende i annan kommun.

Fritidshus

Andel dgare boriannan
kommun

b s75-90%
Iy co0-75%
[y =50-60%
[ »35-50%

[~ 13-35%

Bottniska
wiken

=+

Esri, HERE, Garmin, FAQ, NOAA, USGS | Esri, HER.
Kalla: SCB informationspanel - Fritidshus per kommun (arcgis.com)



https://experience.arcgis.com/experience/5bc9dc84a279460a944b0b562ea3a716
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Bilaga B — Andel gastnatter i fritidshus

Antalet gastnatter i fritidshus dgda av individer som inte ar bosatt i respektive kommun, som andel av samtliga
gastnatter i kommunen 2019.

UMEA UNIVERSITET

INSTITUTIONEN FOR GEOGRAFI

Fritidshusens betydelse
for turism i Sveriges kommuner

Kartografi: Roger Marjavaara, 2021

Pajala: 61%
Antalet gastnatter i fritidshus agda av indivder som

inte &r bosatta i respektive kommun, som en andel (%) av
samtliga gastnatter i kommunen 2019.

Detta ar en sammanvagning av ke iella gastnatter pd hotell,
stugbyar, vandrarhem och camping + beraknade Gvernattningar
i fritidshus.

Overkalix: 62%

Berdkning av antalet gastnétter i fritidshus &r baserade pd
enkéatdata dar dgare sjélva anger nyttjandegraden. Varje
fritidshus beraknas nyttjas av 3 personer under 60 dagar, vilket
motsvarar 180 géstnatter/fritidshus och &. Kommersiella
gastnatter baseras pé data fran SCB. Luled: 14%
Fritidshus definieras som varderingsenheter/taxerings-
enheter som saknar folkbokférd befolkning och
ar taxerade som Lantbruksenhet, bebyggd
(typkod 120), Sméhusenhet, bebyggd

(typkod 220), Smahusenhet, smahus pé ofri
grund (typkod 225) eller Sm&husenhet,
byggnadsvérde under 50 000 kr (typkod 213).

Robertsfors: 71%

Det fanns cirka 600 000 fritidshus i Sverige

2019. Umed: 9%

Kalla: SCB, 2021.
Kramfors: 57%

Berg: 72%
Gastnatter i fritidshus
[ 70,1% - 20%
Nordanstig: [ 1201%-35%

65%

ssdarh [ 35,1% - 50%
e [ 50.1% - 70%

I 70,1% - 85%

[ ] pata saknas

Osthammar: 75%

17%

Eda: 18%
Norrtalje: 82%
Stromstad: 20% Varmdo: 83%
Haninge: 73%
Nynashamn: 72%
Orust: 76%

: 859
Tiorn: 77% e

o Flen: 76%
Ockerd: 74%

Mark: 56% Gotland: 50%

Béstad: 61%
Valdemarsvik: 76%

Ménsterds: 57%

Hoganas: 56% Solvesborg: 63%

0 100 200 400 Kilometer
L 1 1 1 | 1 1 1 |

Kalla: Umed Universitet, Roger Marjavaara, 2021
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Bilaga C — Funktionella arbetsmarknadsregioner utifran titorter (2016 & 2000)

Funktionella arbetsmarknadsregioner utifran tatorter, 2016.
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Kalla: WSP, 2018.

Funktionella arbetsmarknadsregioner utifran tatorter, 2000.
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Kélla: WSP, 2018.
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Bilaga D — In- och utpendling for Harnosand (till och fran kommuner, agg.)

kommun i vastermoriand. ¥ Lan ¥ Riktad pendling enligt registerbaserad arbetsmarkadsstatistik, ar 2019
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Riktad penlingskommun .Y

Pendling ~
In

m Ut

In — fran dessa kommuner
pendlar man in till Harnésand.

Ut — till dessa kommuner
pendlar man in till fran
Héarndsand.

Mot just dessa kommuner har
Harnosand ett
pendlingsunderskott pa 482
forvarvsarbetande. Inkluderas
landet samtliga kommuner
kommer siffran att andras.
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Bilaga E - In- och utpendling for Kramfors (till och fran kommuner, agg.)

Kommun  Vastemorand ¥ Lin ¥ Riktad pendling enligt registerbaserad arbetsmarkadsstatistik, ar 2019
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Riktad penlingskommun .Y

In — fran dessa kommuner
pendlar man in till
Kramfors.

Ut — till dessa kommuner
pendlar man in till fran
Kramfors.

Mot just dessa kommuner
har Kramfors ett
pendlingsdverskott pa 140
forvarvsarbetande.
Inkluderas landet samtliga
kommuner kommer siffran
att andras.
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Bilaga F - In- och utpendling for Solleftea (till och fran kommuner, agg.)

Kommunivésternorriand ¥ 1zn ¥ Riktad pendling enligt registerbaserad arbetsmarkadsstatistik, ar 2019
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Riktad penlingskommun .Y

Pendling ~
In

m Ut

In — fran dessa kommuner
pendlar man in till Solleftea.

Ut — till dessa kommuner pendlar
man in till fran Solleftea.

Mot just dessa kommuner har
Sollefted ett pendlingsunderskott
pa 246 forvarvsarbetande.
Inkluderas landet samtliga
kommuner kommer siffran att
andras.
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Bilaga G - In- och utpendling for Sundsvall (till och fran kommuner, agg.)

kommunivastemorrand ¥ Lan ¥ Riktad pendling enligt registerbaserad arbetsmarkadsstatistik, ar 2019
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Riktad penlingskommun %"

Pendling ~
In

mUt

In — fran dessa kommuner
pendlar man in till Sundsvall.

Ut — till dessa kommuner
pendlar man in till fran
Sundsvall.

Mot just dessa kommuner har
Sundsvall ett pendlingséverskott
pa 4 181 forvarvsarbetande.
Inkluderas landet samtliga
kommuner kommer siffran att
andras.
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Bilaga H - In- och utpendling for Timra (till och frdn kommuner, agg.)

Kommunivastemordand ¥ Lan -¥  Riktad pendling enligt registerbaserad arbetsmarkadsstatistik, ar 2019
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Bilaga I - In- och utpendling for Ange (till och fran kommuner, agg.)

kommunivastermomiand. ¥ an ¥ Riktad pendling enligt registerbaserad arbetsmarkadsstatistik, ar 2019
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Riktad penlingskommun ¥

Pendling ~
In

mUt

In — fran dessa kommuner
pendlar man in till Ange.

Ut — till dessa kommuner
pendlar man in till fran
Ange.

Mot just dessa kommuner
har Ange ett
pendlingsunderskott pa 343
forvarvsarbetande.
Inkluderas landet samtliga
kommuner kommer siffran
att andras.
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Bilaga J - In- och utpendling for Ornskéldsvik (till och frdn kommuner, agg.)

rommunivastemorland ¥ 1an ¥ Riktad pendling enligt registerbaserad arbetsmarkadsstatistik, ar 2019
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Riktad penlingskommun . ¥

In — fran dessa kommuner pendlar man
in till Ornskoldsvik.

Ut — till dessa kommuner pendlar man
in till fran Ornskoldsvik.

Mot just dessa kommuner har
Ornskoldsvik ett pendlingsunderskott
pa 222 forvarvsarbetande. Inkluderas
landet samtliga kommuner kommer
siffran att &ndras.
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Bilaga K — lllustration Scenario 3 LA i Vasternorrland

Illustration 6ver scenario 3 for framtida lokala arbetsmarknader i Vasternorrland.

Karnai )
Ornskoldsviks LA ™

11 -

11 - Solleftea Ornskoldsvik

) 11 - Kramfors
Scenario 3

4
Gemensam karna i
Solleftea/Kramfors

. Lokalt centrum

. Del i det lokala centrets (priméra) arbetsmarknad B )
Karna i
Sundsvalls LA

11 -
Sundsvall

Kaélla: SCB, illustration Region Vasternorrland.
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Bilaga L — lllustration Scenario 4 LA i Vasternorrland

Illustration 6ver scenario 4 for framtida lokala arbetsmarknader i Vasternorrland.

Karna i )
Ornskoldsviks LA
11 -
50 -

Ornskdldsvik
Solleftea

Lokalt centrum

Del i det lokala centrets (priméra) arbetsmarknad

Del i det lokala centrets (sekundira) arbetsmarknad

oy N |

Karnor i
Sundsvalls LA

Del i det lokala centrets (tertiar) arbetsmarknad

11-
Sundsvall

Kaélla: SCB, illustration Region Vasternorrland.
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